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Abstract 

Background and Aims: Since the corona epidemic continues, preventive measures are very important in controlling this 

disease. In general, teachers play an important role in preventive behaviors, including behaviors to prevent corona, and they can 

do this as a role model; Therefore, this study was conducted with the purpose of factors related to preventive behaviors against 

Corona based on self-determination theory among the teachers of Quchan city.  

Materials and Methods: This cross-sectional study was conducted in 2021 on 420 teachers of Qochan city who were selected 

based on cluster sampling. In order to collect data, a researcher-made questionnaire was used (CVR=0.73, CVI=0.86, and α=0.8) 

based on self-determination theory. Data analysis was done using SPSS version 25 software and using independent t-tests, linear 

regression test and Pearson's correlation coefficient and their non-parametric equivalents (Mann-Whitney, Kruskal-Wallis and 

Spearman). 

Results: The average score of self-determination theory constructs: communication, competence and independence of action 

showed that there is a statistically significant relationship between these constructs and corona prevention behaviors, so that in 

the relationship (p<0.05 and r =0.30), in competence (P<0.05 and r=0.62) and in independence of action (P<0.05 and r=0.67) a 

positive and significant correlation was observed, and the highest correlation was observed in independence of action. 

Conclusion: Based on the results, increasing the independence of action, competence and communication improves preventive 

behaviors against Corona, according to which, self-determination theory can be used as a useful framework for preventive 

behaviors against Corona. Therefore, by strengthening the independence of action, competence and communication, schools 

can create an environment that promotes participation in preventive behaviors in the society. 
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 )پژوهشی(   مقاله نوع

   کنندگی تعیین خود : رویکرد تئوریمعلمان در کرونا از کننده پیشگیری  رفتارهای با مرتبط عوامل

  ان یمحمد واحد،   4قوامی  دیوح ، 3ینهتان د یوح،  2یطهران یهاد ،  1یبرسلان ی فاطمه رمضان

 * 5یشاهرود

  ی ارشد، گروه آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، دانشکده بهداشت، دانشگاه علوم پزشک  یکارشناس یدانشجو ،ییدانشجو قاتیتحق تهیکم .1

 ران ی مشهد، مشهد، ا

مرکز تحقیقات عوامل    بهداشت، دانشگاه علوم پزشکى مشهد، مشهد، ایران.  گروه آموزش بهداشت و ارتقاى سلامت، دانشکدهدانشیار،    .2

 شهد، مشهد، ایران. دانشگاه علوم پزشکى م  اجتماعى موثر بر سلامت،

   رانیمشهد، مشهد، ا  ی گروه آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، دانشکده بهداشت، دانشگاه علوم پزشک  ،یتخصص  یدکتر  یدانشجو   .3

  سلامت، مرکز تحقیقات عوامل اجتماعى موثر بر  .  رانیمشهد، مشهد، ا  یدانشکده بهداشت، دانشگاه علوم پزشک  ،یستیگروه آمار ز  ،اریاستاد  .4

 دانشگاه علوم پزشکى مشهد، مشهد، ایران 

استاد،  5 ارتقاى سلامت، دانشکده.  و  ایران.  گروه آموزش بهداشت  مرکز تحقیقات عوامل    بهداشت، دانشگاه علوم پزشکى مشهد، مشهد، 

 دانشگاه علوم پزشکى مشهد، مشهد، ایران.   اجتماعى موثر بر سلامت،

  

 vahedianm@mums.ac.irمسئول:    سندهینوایمیل  

 01/07/1402:  رش یپذ  خیتار،  27/06/1402:  یبازنگر   خیتار،  13/02/1402:  افتیدر   خیتار  

 چکیده 

از آنجااایی کااه همااه گیااری کرونااا هم نااان ادامااه دارد، اقاادامات پیشااگیرانه در کنتاارل ایاا  بیماااری بساایار    مقدمه و هددد :

دارنااد و  کرونااا  مهااا اساات. بااه طااور کلاای مملمااان نقاار مهماای در رفتارهااای پیشااگیرانه از جملااه رفتارهااای پیشااگیری از  

دف عواماال ماارتا  بااا رفتارهااای پیشااگیری کننااده از  میتوانند بااه عنااوان الگااو ایاا  کااار را انجااام دهناادع لااذا ایاا  م المااه بااا هاا 

 کرونا ماتنی بر تئوری خودتمیی  کنندگی در بی  مملمان شهر قوچان انجام شد.

نفر از مملمان شهر قوچان که بر اساس نمونه گیری خوشه ای    420بر روی    1400ای  م المه مق می در سال    :هامواد و روش

بر    (α=0/8و=CVI 86/0و  =CVR 73/0جمع آوری داده ها از پرسشنامه محقق ساخته)  انتخاب شده بودند، صورت گرفت. جهت

و با استفاده از آزمون    25نسخه    SPSSافزار  اساس تئوری  خودتمیی  کنندگی استفاده شد. تجزیه و تحلیل داده ها با استفاده از نرم  

ناپارامتری آنها )م  ویتنی، کروسکال والیس و اسپیرم (  های تی مستقل، آزمون رگرسیون خ ی و ضریب هماستگی پیرسون و ممادل  

 مورد استفاده قرار گرفت. 

میانگی  نمره سازه های تئوری خودتمیی  کنندگی: ارتااط، صلاحیت و استقلال عمل نشان داد که بی  ای  سازه ها با    ها:افتهی

  )   (، در صلاحیت=r  0/ 30و  >05/0P  )  دارد به طوری که در ارتااطرفتارهای پیشگیری کننده از کرونا ارتااط ممنادار آماری وجود  

05/0P< 62/0وr=( و در استقلال عمل )05/0P<  67/0وr= هماستگی مثات و ممنی دار مشاهده شد که بیشتری  هماستگی در )

 استقلال عمل مشاهده شد. 

بهاود رفتارهای پیشگیرانه کرونا می شود که با توجه بر اساس نتایج، افزایر استقلال عمل، صلاحیت و ارتااط باعث    : یرگیجهینت

به آن، نظریه خودتمیی  کنندگی میتواند به عنوان چهارچوب مفیدی برای رفتارهای پیشگیرانه از کرونا مورد استفاده قرار گیرد. لذا با  

در رفتارهای پیشگیرانه را درجاممه   مشارکتتوانند محی ی را ایجاد کنند که  صلاحیت و ارتااط، مدارس می تقویت استقلال عمل،

 ترویج کند.
 کلمات کلیدی 

 ، مملمان کرونا، نظریه خود تمیی  کنندگی، رفتارهای پیشگیری کننده
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 مقدمه 

با ویروس    بیماری   که  SARS-COV2  علمی   نام  کرونا 

  ( 2,  1)  شودشناخته می  COVID  19  نام   به  آن  از  حاصل

سال   و  از  2019در  آغاز  دیگر  چی   به   کشورها  به سرعت 

بهداشت جهانی شیوع   (3)سرایت کرد تا جایی که سازمان 

بهداشت   اض راری  وضمیت  عامل  ششمی   را  ویروس  ای  

 .  (4)عمومی در سرتاسر جهان اعلام نمود

از آغاز  (  WHOطاق آمار رسمی سازمان بهداشت جهانی ) 

کوویدهمه   760  از  بیر  ،  2023  مارس  12تا    19-گیری 

  در  مرگ میلیون  8/6 از بیر و  شده  ابتلا تایید  مورد میلیون

از  در  .است  شده  گزارش  جهان  سراسر نیز   ژانویه  3  ایران 

فروردی     9)  2023  مارس  29  ( تا1398دی    13)    2020

از1402 به کووید  مورد  7585422  (،    شده   تایید  19-ابتلا 

  .است شده گزارش  WHO به فوت مورد 145220

بیماری  (  19-کرونا ویروس)کووید ایجاد  حاد    سندرومعامل 

که بر اساس اعلام سازمان بهداشت جهانی    (5)تنفسی است 

بیماران ب ور   19-کووید یا در بی   دارای علائمی است که 

شود مثلع تب، سرفه، خستگی و از دست  مشترک دیده می

دادن حس چشایی و بویایی. یا علایا کمتر رایج است، مثلع  

راش   ایجاد  اسهال،  عضلانی،  دردهای  درد،  سر  درد،  گلو 

-نگ انگشتان دست و پا و قرمز شدن چشاپوستی یا تغییر ر

تواند از عواملی باشد که موجب وخامت حال  ها. هم نی  می

آیند که عاارتند  بیمار شود و عوامل خ رناک به حساب می

ازع درد در قفسه سینه، سر گیجه، از دست دادن و یا سختی  

از بهاودی (6)در تکلا و دشواری در تنفس . هم نی  پس 

بر اندام ها ماندگار شود و  تواند تا مدتنیز برخی از علائا می

 .  (7) های مختلف بدن تأثیر می گذارد

شیوع بالای بیماری، ناود درمان ق می و ناود واکس  خیلی  

مؤثر در ابتدای شیوع باعث شد بهتری  راه مقابله جلوگیری 

های بهداشت شخصی و عمومی  از انتشار آن و رعایت پروتکل 

اولی   (9,  8)باشد   ابتلا  از  . آگاهی عمومی جهت پیشگیری 

. از آنجایی که مشارکت مردم  (1)ری استراه مقابله با ای  بیما

و   محافظتی  اقدامات  انجام  و  فیزیکی  فاصله  رعایت  در 

ای  م لوب و استاندارد فاصله دارد لذا نیازمند  بهداشتی با شر

نگرش جدید برای مقابله هرچه بهتر با ای  بیماری هستیا  

 است   حقیقت  ای   بیانگر  شده  منتشر  م المات  ( 11,  10,  1)

  ایجاد   در   که  عواملی   درصد  80  تا   حاضر،   جهانی   اپیدمی   در  که

,  1)گیرند  می  نشأت  اجتماعی   عوامل  از  دارند،  نقر  بیماری

. از ای  رو تأمی  و ارتقای سلامت اجتماعی مردم وابسته  (9

عمومی   مشارکت  راه  بهتری   و  است  عمومی  مشارکت  به 

ر میرعایت  بیماری  ای   با  مقابله  در  پیشگیرانه  -فتارهای 

رفتارهای( 13,  12)باشد آن  .  رعایت  که  در پیشگیرانه  ها 

تواند به عدم انتشار بیماری  ی عمومی و خصوصی میهامحی 

می کند  بهکمک    پوشیدن   مانند  اقداماتی  توان 

  و   (15)  ( 29%)  اجتماعی   فاصله  رعایت   ،(14)(70%)ماسک

 واکسیناسیون  و  (16)  (52%/8)  هادست   مرتب  شست 

 اشاره کنیا.  (17)(%71)

م المات مختلف نشان دهنده ارتااط ممناداری بی  ماتلایان 

فاصله    محدودیت اجتماعی، تم یلی مدارس و    به اپیدمی با

های روانشناختی که استفاده از تئوری گزاری اجتماعی دارد

جاممه  در  بیماری  کاهشی  روند  باعث  آموزشی  مداخلات  و 

. ای  م المات بر اهمیت رفتار افراد جاممه  (18,  9)شود  می

انجام مداخلات آموزشی جهت ارتقاء س ح آگاهی عمومی     و

مهارت افزایر  با  و  جاممه  ایمنی  افزایر  فردی جهت  های 

رش ای  بیماری بروز رفتارهای پیشگیرانه و جلوگیری از گست

 . (20, 19)در جاممه تأکید دارند 

های  موزشنتایج اغلب م المات بر ای  اصل تکیه دارد که آ

کنندگی تمیی   خود  نظریه  بر  -Self)  ماتنی 

determination theory های انگیزشی بر تاثیر فرآیند( و

میرفتار سلامت  به  مربوط  ویژگیهای  طریق  از  های  تواند 

کنندگی   تمیی   خود  نظریه  پذیرد.  صورت  افراد  شخصیتی 

روان عمل)احساس نیازهای  استقلال  برای  ف ری  شناختی 

تمیی  صلاحیت)احساس   خود  فمالیت(ع  انجام  در  کنندگی 

ارتااط)احساس  و  اطرافیانر(  با  رفتار  در  فرد  صلاحیت 

بخر( وجود دارد. داشت  رواب  اجتماعی حمایتی و رضایت

هایی مختلف برای تنظیا .بر حسب ای  نظریه، شیوه(10,  9)

را   کنندگی  تمیی   خود  از  طیفی  که  دارد  وجود  فرد  رفتار 
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دهند. تا جایی که فرد رفتار را به دلیل اینکه کاملا  تشکیل می

اارتی دیگر،  با احساس وی همخوانی دارد، انجام می دهد. به ع 

رفتار بدون اجاار)ها درونی و ها بیرونی( انجام می شود، و  

 . (21, 9, 2)بنارای  کاملا خود مختار است. 

هم نی  م الماتی پیرامون نظریه خود تمیی  کنندگی انجام  

تمیی   خود  نظریه  مثات  تاثیر  کننده  ثابت  که  است  شده 

است،   کننده  پیشگیری  رفتارهای  بر  و  کنندگی  هانس 

رو  ایلمهم ا  در(  2021همکاران) بر  در    19  یکه  دانشجو 

-سوئد انجام داده بودند نشان دادند سازه  هایاز دانشگاه  یکی

از   یکی  ت،یاز جمله صلاح  یکنندگ    ییخود تم  هینظر  های

در م المه  .(22)دآییافرد به حساب م یرفتار هاییاستراتژ

همکاران) و  فرانک  محدودیت 2021دیگر  رفتاری (  های 

المه قرار داده  اشخاص در مواجهه با ویروس کرونا را مورد م 

بودند که بر اساس نظریه خود تمیی  کنندگی، سازه ارتااط 

یکی از ارکان اصلی و تاثیرگذار بر روی رفتار پیشگیرانه طاق 

رفتار   بر  تاثیر قابل توجهی  بود  تمیی  کنندگی  نظریه خود 

. هم نی   (23)پیشگیرانه در مواجهه با بیماری کرونا داشت

به بررسی رفتار  ( انجام داده است  2022ای آلیسون)در م المه

والدی  امریکایی به منظور حفاظت از کودکان خود در مقابل  

کرونا ویروس پرداخته بودند که در ای  م المه استقلال عمل  

سازه  از  یکی  را  که  است  کنندگی  تمیی   خود  نظریه  های 

می ممرفی  کننده  پیشگیری  رفتار  بر  موثر  و  مها  -ابزاری 

 ( 24)کند

  زه یاست که انگ  ی( چارچوبSDT)کنندگی   ییمخود ت  هینظر

 ی، افراد داراSDTدهد. طاق    یم  حیو رفتار انسان را توض

ن عملهستند:    یاساس  یروانشناخت  ازیسه    ، استقلال 

برآورده    ازهاین   یکه ا  یو ارتااط. هنگام  صلاحیت)شایستگی(

ز  یم احتمال  به  افراد  رفتارها  اد یشوند،    ییخودتم  ی در 

م رفتار  ،کنندی کننده شرکت  عوامل   یکه  توس   که  است 

ها    ی به جا  یدرون   خته یبرانگ  ی رونیب  یهامجازات  ا ی پاداش 

ترو  یشود. مملمان نقر مهمیم پ   جیدر  در    رانهیشگیرفتار 

آنها م   یب الگو،  به عنوان  توانند  یدانر آموزان خود دارند. 

را    یارانهیشگیکنند تا اقدامات پ   قیدانر آموزان خود را تشو

د م   هندانجام  انتقال  یکه  خ ر  کاهر    19-کوویدتواند  را 

ا با  برا   یدهد.  پ   ج یترو  یحال،  رفتار  خود   رانه،یشگیمؤثر 

مشارکت داشته   رانهیشگیپ   یو در رفتارها  زهیانگ  د یمملمان با

. با توجه به اثرگذاری بالای قشر مملمان کشور بر دانر  باشند

آن   دناال  به  و  فراوان خانوادهآموزان  اهمیت  دلیل  به  و  ها 

حاضر  م المه  کرونا،  از  کننده  پیشگیری  رفتارهای  مقوله 

  از کرونا در مملمان   کنندهیریشگیپ   یعوامل مرتا  با رفتارها

 یکنندگ  ییخود تم  یتئور کردیروبا  1400قوچان در سال 

 انجام شد. 

 روش کار 

از مملمان  نفر    420بر روی    1400ای  م المه مق می در سال  

تمیی  منظور  به  قوچان  مرتا   شهر    رفتارهای   بر  عوامل 

کرونا انجام شد. ممیارهای ورود به    ویروس  از  کنندهپیشگیری 

م المه شاملع حداقل یکسال سکونت در ای  شهرستان، مملا  

در   شرکت  به  تمایل  قوچان،  پرورش  آموزش  اداره  رسمی 

  ه شامل ناقص م المه بود. هم نی  ممیارهای خروج از م الم

 . ها بودبودن پرسشنامه

نمونه، حجا  تمیی   مدل    جهت  از  استفاده  به  توجه  با 

پیشگویی   قدرت  بررسی  جهت  چندگانه  خ ی  رگرسیون 

سازه فرمول کنندگی  از  کنندگی  خودتمیی   مدل  های 

Green  (Green 1991 شد استفاده  به  که    (  فرمول  ای  

تمداد متغیرهای مستقل می    kاست که    =k +104nصورت

های پرسشنامه زه سا  تمداد  اساس  بر   باشد. در م المه حاضر

دموگرافیک   متغیرهای  و  کنندگی  خودتمیی     در   kمدل 

لحاظ شد که نتیجه آن حجا نمونه    14فرمول گری  برابر  

  مدرسه به عنوان خوشه انتخاب شدند. با   40ت که  اس  118

نمودن   اساس    بر)3.2برابر    design effectلحاظ 

15/0ICC=)    برابر نمونه  با    378حجا  تمیی  شد که  نفر 

 شد. نفر تمیی     420درصد ریزش حجا نمونه برابر    10فرض  

نمونه ای  روش  به  م المه  ای   برای  استفاده  مورد  گیری 

های مربوط  نگاریصورت بود که در ابتدا بمد از مجوزات و نامه

مدرسه شهر    130یان  با سازمان آموزش و پرورش قوچان، از م

مدرسه به صورت خوشه ای انتخاب شدند، سپس    40قوچان،  

 از مدارس منتخب، تمام مملمان وارد م المه شدند.  
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آوری اطلاعات برای ای  م المه در نظر ابزاری که برای جمع

پرسشنامه اطلاعات    2گرفته شد   بود که شاملع  پرسشنامه 

پرسشنامه و  تئوری ی محقق  دموگرافیک  بر  ماتنی  ساخته 

 خود تمیی  کنندگی. 

دموگرافیک: اطلاعات  که   23شامل    پرسشنامه  بود  سوال 

زندگی،   تحصیلات همسر، محل  ازع س ، جنسیت،  عاارتند 

تدریس،   موقمیت  فرد،  سلامت  وضمیت  اقتصادی،  وضمیت 

بیمه شغل  وضمیت  تکمیلی،  بیمه  نداشت   یا  و  داشت   ای، 

تم فرد،  خود  تحصیلات  احتمال همسر،  خانواده،  افراد  داد 

داشت  بیماری مزم ، سابقه بیماری کرونا، احتمال بستری 

شدن به علت بیماری کرونا، مسافرت و تمداد مراحل واکس   

 کرونا. 

  تئوری خود   های  سازه  بر  ماتنی   ی محقق ساختهپرسشنامه

بر سازه  کنندگی:   تمیی  های نظریه  ای  پرسشنامه مشتمل 

خود تمیی  کنندگی )ارتااط، صلاحیت، و استقلال عمل( و  

سوال در مورد نحوه ارتااط    20رفتار بود. سازه ارتااط شامل 

با افرادی از جمله خانواده، همکاران، دوستان و دانر آموزان 

جمله   از  که  بود  کرونا  از  پیشگیری  رفتارهای  با  راب ه  در 

اشاره کرد: مادر شما تا چه سوالات آن میتوان به ای  مورد  

را   کرونا  از  پیشگیری  رفتارهای  که  دارد  انتظار  شما  از  حد 

گزینه    3انجام دهید؟. سوالات سازه ارتااط به صورت لیکرت  

و    20ای )زیاد، غالاا، اصلا( تنظیا شده بود که حداقل نمره  

سازه صلاحیت،    60حداکثر   بود.  شده  تمیی   سازه  ای   در 

م  9شامل   در  نحوه  سوال  و ورد  صلاحیت  از  فرد  ارزیابی 

از  پیشگیری  رفتارهای  انجام  با  راب ه  در  خورد  شایستگی 

بود که از جمله سوالات آن میتوان به ای  مورد اشاره  کرونا  

از   کرونا  از  پیشگیری  رفتارهای  رعایت  برای  کرد:آیا 

سوالات سازه صلاحیت به   کنید؟ دستورالممل ها پیروی می

لیکرت   گاهی  گزین   5صورت  اوقات،  اغلب  )همیشه،  ای  ه 

و    9اوقات، به ندرت، هرگز( تنظیا شده بود که حداقل نمره  

در ای  سازه تمیی  شده بود. سازه استقلال عمل    45حداکثر  

با    20شامل   راب ه  در  فرد  ارزیابی  نحوه  مورد  در  سوال 

استقلال عمل خود در انجام رفتارهای پیشگیری از کرونا بود 

الات آن میتوان به ای  مورد اشاره کرد: اگر  که از جمله سو 

داشتا   انتخاب  حق  کرونا  از  پیشگیری  رفتارهای  انجام  در 

انجام   را  داد  انجام  باید  حاضر  حال  در  که  چیزهایی  همی  

لیکرت   صورت  به  عمل  استقلال  سازه  سوالات    5میدادم. 

گزینه ای ) کاملا درست است، درست است، به طور متوس   

ت نیست، اصلا درست نیست( تنظیا شده  درست است، درس

در ای  سازه تمیی     100و حداکثر    20بود که حداقل نمره  

 یصور  ییپرسشنامه جهت محاساه روا  هیپس از تهشده بود.  

  ی رو  شانیقرار گرفت و نظرات ا  د یت  از اسات  25  اریدر اخت

شد.  سوال اعمال  محتوایی  ها  پنل  هبهر  با روایی  از  گیری 

، متخصص عفونی، گوش و حلق  آموزش بهداشت)  متخصصان

اطفال،  اورژانس،  طب  متخصص  اعصاب،  و  مغز  بینی،  و 

روانپزشکی، زنان و زایمان، ارتوپدی، دندانپزشکی، داروسازی،  

نفر از متخصصی     25توس     طب سنتی و پزشک عمومی(

حوزه محاساه ای    content)  محتوایی  روایی  نسات  و 

validity ratioهای ابزار به  مینان از اینکه گویه( و برای اط

بهتری  نحو جهت اندازه گیری انتخاب شده است، از نسات 

که    ( استفاده شدcontent validity indexروایی محتوا )

CVR=0.73    وCVI=0.86   جهت تمیی     . برآورد گردید

گروه هدف که وارد  نفراز    30پایایی ابزار، پرسشنامه در اختیار  

قرار داده شد که پرسشنامه ها به فاصله  م المه اصلی نشدند 

جهت   سپس  گردید.  تکمیل  افراد  ای   توس   هفته  دو 

که   شد  محاساه  کرونااخ  آلفای  درونی    80/0هماستگی 

ضریب )  ICCباز آزمون و    -بدست آمد. جهت ثاات از آزمون

مورد     ICC( استفاده شد که ضریب  هماستگی درون طاقات

پرسشنامه از روایی و پایایی  بر ای  اساس  تایید قرار گرفت.  

 خوب و کافی برخوردار بود. 

برا  یمجوزها  ابتدا کم  یلازم  از  م المه،  اخلاق   تهیانجام 

مشهد    دانشگاه پزشکی  علوم 

(IR.MUMS.FHMPM.REC.1401.044)    .اخذ شد

  ی و دسترس  آموزش و پرورش   یبا مسئول  ی پس از هماهنگ

ها پرونده  مختلف  یبه  مقاطع  در  گرو  ،مملمی     ه اطلاعات 

( قوچانهدف  شهر  مدارس  بررسمملمان  از   ی(  سپس  شد. 

از دارا   نانیبا افراد و پس از کسب اطم  یتماس تلفن  قیطر

  ان یورود به م المه، اهداف پژوهر ب یارهایبودن افراد از مم

رضا کسب  آنها  از  و  مراجمه   یشفاه  تیشد  جهت  و  شد 

پس از    ها دعوت به عمل آمد.  هپرسشنام  لیو تکم  یحضور 

مجددا اهداف م المه توس     ،دیدار حضوری در محل کار افراد
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  تنامه یداده شد. پس از کسب رضا  حیپژوهشگر به آنها توض

داده شد که اطلاعات آنها    نان یاطم   یاز آنان، به افراد ا  یکتا

آنان م  و  بود  توانند در صورت   یبه صورت محرمانه خواهد 

 از م المه خارج شوند  لیعدم تما

نسخه    SPSS  یبدست آمده توس  نرم افزار آمار  یها  داده

  آزمونداده ها از    عینرمال بودن توز  یبررس  یو برا  زیآنال  25

دادهاسمیرنوف  -کولموگروف شد.  از استفاده  استفاده  با  ها 

کروسکال والیس مورد تجزیه و تحلیل    هاى م  ویتنى، آزمون 

تم جهت  گرفت.  رگرس  ت یاهم   ییقرار  روش  ها    ون یسازه 

 یمورد استفاده قرار گرفت. س ح ممنادار  ره یمتغ  چند  یخ 

 در نظر گرفته شد.  0.05کمتر از  

 

 یافته ها 

بر اساس م المه انجام شده که در بی  مملمان شهر قوچان  

 انجام گرفت، میانگی )انحراف ممیار( س  افراد مورد م المه

از افراد زنان و    % 57نفر ممادل    240بود که  42/31±  69/8

از حجا جاممه مورد م المه را    %43نفر ممادل    180تمداد  

مردان تشکیل دادند. وضمیت تاهل ای  مجموعه افراد، تمداد  

ممادل    374 و    %89نفر  ممادل    46متاهل  مجرد    %11نفر 

و  %2/6نفر )  26بودند.   با تحصیلات فوق دیپلا  ( همسرانی 

)  196تر،  پایی  کارشناسی،    7/41نفر   4/31نفر)  %132( 

%(نیز دارای همسرانی با    9/ 3نفر )  39%(کارشناسی ارشد و  

دارای همسر  نیز  الااقی  و  بودند  بالاتر  و  دکتری  تحصیلات 

ناودند. سایر متغیرهای دموگرافیک نیز در جدول شماره یک  

توضیح داده شده است. 

 ارتباط آن با رفتارهای پیشگیری کننده از کرونا   : مشخصات دموگرافیک معلمان و1جدول 

 آزمون  نتیجه میانگین   ±معیار  انحرا   تعداد)درصد(   متغیر 

 =68/0P 8.69±42.31  سن

 50/80±53/10 (%57)  240 زن جنسیت

10/10±38/81 

002/1Z* = 

316/0P=  (%43)  180 مرد 

 = *146/1Z 10/81±33/10 (%89)  374 متاهل  وضعیت تاهل 

252/0P=  09/79±48/10 (%11)  46 مجرد 

 = *393/1Z 24/77±31/10 (%4)  17 روستا  محل زندگی

164/0P=  03/81±34/10 (%96)  403 شهر 

 = *298/0Z 36/81±42/11 (%3/3)  14 خیر  وضعیت بیمه 

766/0P= 86/80±33/10 ( %7/96)  406 بله 

 =*514/0Z 29/81±87/10 (%2/20)  85 خیر  بیمه تکمیلی 

608/0P= 77/80±23/10 (%8/79)  335 بله 

 =*711/0Z 26/81±56/10 (%3/59)  249 کارشناسی 
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کارشناسی ارشد   تحصیلات 

 و دکتری 

170  (5/40%) 06/10±34/80 477/0P= 

 2X=**267/5 00/77±41/11 (%4/6)  27 همسر ندارد  تحصیلات همسر 

261/0P=  فوق دیپلا و

 پایی  تر

26  (2/6% ) 37/8±92/80 

 01/81±95/10 ( %7/46)  196 کارشناسی 

 52/81±81/9 (%4/31)  132 کارشناسی ارشد 

 72/80±10/9 (%3/9)  39 دکترا و بالاتر 

  2X=**21/0 14/80±24/10 (%10)  42 همسر ندارد  شغل همسر 

544/0P=   خانه دار و

 جویای کار 

76  (1/18%) 99/9±74/80 

 49/80±16/10 (%7/51)  217 کارمند 

 36/82±22/11 (%20.2)  85 آزاد 

تعداد اعضای  

 خانواده

  2X=**98/0 81/79±93/9 (%7/11)  49 دو یا کمتر

613/0P=  87/81±43/10 (%6/23)  99 سه نفر 

 71/80±40/10 (%8/64)  272 بیشتر از سه نفر 

  2X=**66/0 11/81±77/10 (%3/13)  56 خیلی خوب  وضعیت سلامت 

884/0P=  14/81±95/9 (%3/48)  203 خوب 

 30/80±06/10 (%20)  84 متوس  

 66/80±50/11 (%3/18)  77 بد 

  2X=**20/0 62/80±95/8 (%1/3)  13 خیلی خوب  وضعیت اقتصادی 

904/0P=  25/81±23/10 (%9/32)  138 خوب 

 

 88/80±50/10 ( %64)  269 متوس  

 

  2X=**04/2 69/80±95/10 (%5/35)  149 متوس ه دوم  مقطع تدریس 

359/0P=  15/82±19/9 (%5/25)  107 متوس ه اول 

 17/80±44/10 (%39)  164 ابتدایی 
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 = *487/1Z 35/80±22/10 ( %8/68)  268 خیر  بیماری مزمن 

137/0P= 81/81±54/10 (%2/36)  152 بله 

 = *269/0Z 78/80±49/10 (%56)  235 بله سابقه بیماری کرونا 

788/0P=  01/81±20/10 (%44)  185 خیر 

بستری به علت  

 بیماری کرونا 

 = *611/0Z 80/81±57/10 (%8/9)  41 بله

541/0P=  78/80±33/10 (%2/90)  379 خیر 

 = *913/1Z 56/81±24/10 (%2/30)  127 بله مسافرت 

056/0P=  32/79±47/10 (%8/69)  293 خیر 

سابقه  

 واکسیناسیون کرونا 

  2X=**40/0 75/80±74/9 (%5/10)  44 دو نوبت 

980/0P=  88/80±21/10 (%2/80)  337 سه نوبت 

 00/81±28/12 (%3/9)  39 چهار نوبت 

 خویشاوندان   مرگ

 بر اثر کرونا 

 = *878/1Z 94/85±40/10 (%4)  17 بله

060/0P=  67/80±31/10 (%96)  403 خیر 

 والیس   کروسکال  ویتنی                     **آزمون *آزمون م         

با   رفتار  ارتااط  اسپیرم   هماستگی  ضریب  آزمون  نتایج 

ارتااط،  سازه متغییرهای  با  کنندگی  تمیی   خود  مدل  های 

صلاحیت و استقلال عمل هماستگی مستقیا و ممناداری را 

ننشان می  که  آن در جدول شماره  دهد  است    5تایج  آمده 

(001/0 P< .)   

نتایج  در خصوص ارتااط رفتارهای پیشگیری کننده از کرونا  

متغیرهای   بی   از  که  داد  نشان  دموگرافیک  متغیرهای  با 

دموگرافیک، متغیر سابقه مسافرت در سه ماه اخیر و سابقه  

با رفتار پیشگیری   (P <05/0مرگ خویشاوندان بر اثر کرونا)

ارتااط ممنی داری دارد اما سایر متغیرهای   از کرونا  کننده 

 . (1، جدول  P >05/0 دموگرافیک ارتااطی نداشتند)

های مدل خود  ع میانگی  متغیر سازه2بر اساس جدول شماره  

رفتار    سازه  برای  کنندگی  و    88/80±35/10تمیی  

سازه ارتااط  متغیرهای  ع  کنندگی  تمی   خود  مدل  های 

صلاحیت  91/8±80/45 عمل    08/9±66/59،  استقلال  و 

یافته  ±91/64  14/9 طاق  شد.  بخر  محاساه  ای   های 

بالاتری  درصد میانگی  از بیشینه نمره مربوط به سازه رفتار  

درصد نمره را ای  سازه کسب نمود.   100ای که  بود به گونه

  از نمره مربوط به سازه صلاحیت  تری  درصد میانگیپایی 

درصد میانگی  نمره بود. هم نی  سازه استقلال عمل    15با  

ی بالایی را داشت.  درصد میانگی  از بیشینه، نمره  80نیز با 

 

 های مدل خودتعین کنندگی : توزیع متغیرهای رفتار و سازه2جدول

 حداکثر  حداقل میانگین  ± انحرا  معیار  متغییر 
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 100 52 88/80±35/10 رفتار 

 63 16 80/45±91/8 ارتباط 

 75 15 66/59±08/9 صلاحیت

 80 16 91/64±14/9 استقلال عمل 

 . (P<0.001)اسمیرنوف توزیع متغیر نرمال ناود  -کولموگروف  آزمون  بر اساس نتیجه*:  

جدول   برای  3در  خ ی  رگرسیون  آزمون  نتایج  اساس  بر  ع 

متغیرهای رفتاری که در مرحله قال مورد بررسی قرار گرفته  

که  عمل  استقلال  صلاحیت،  ارتااط،  ازع  بودند  عاارت  و 

(001/0  P<)    کیفی دموگرافیک  متغیرهای  با  داشتند 

مسافرت و مرگ خویشاوندان بر اثر کرونا مورد بررسی قرار 

های خود تمی  کنندگی  دهنده راب ه سازهکه نشانگرفتند  

گویی کننده ارتااط مسافرت و مرگ خویشاوندان بر  و پیر

باشد. اثر کرونا می

 

های خودتعین کنندگی به همراه متغیرهای مسافرت و مرگ  : نتایج پردازش مدل رگرسیون خطی رفتار بر سازه3جدول 

 خویشاوندان بر اثر کرونا 

 خطای استاندارد   سیونی ضریب رگر متغیر  

 ضریب رگرسیونی 

ضریب استاندارد  

 رگرسیونی 

P-Value 

 039/0 08/0 04/0 09/0 ارتباط 

 001/0> 24/0 06/0 28/0 صلاحیت

 001/0> 47/0 06/0 53/0 استقلال عمل 

 206/0 04/0 78/0 98/0 مسافرت 

 017/0 08/0 81/1 34/4 مرگ بر اثر کرونا 

 

 بحث

کل    یا هدف  با    رفتارهای   با   مرتا   عوامل"یم المه 

خودتمیی     کرونا  از  کنندهپیشگیری  نظریه  کارگیری  به  با 

در قوچان  کنندگی  شد." مملمان  نتایج    انجام  کلی  طور  به 

رفتارهای   با  کنندگی  خودتمیی   نظریه  که  داد  نشان 

پیشگیری کننده از کرونا ارتااط ممناداری دارد بدی  ممنی  

ه هرچه نمره نظریه خودتمیی  کنندگی در مملمان بالاتر  ک

یابد.   می  ارتقاء  کرونا  از  کننده  پیشگیری  رفتارهای  باشد، 

پیشگیری  رفتارهای  ارتقاء  است جهت  داده  نشان  م المات 

موثر   عامل  یک  کنندگی  خودتمیی   نظریه  کرونا،  از  کننده 

(  2021ای جینگ و همکاران). هم نی  در م المه(25)است  

خودکه   خ ر،  درک  بررسی  کنندگی  به  اقدامات    تمیی   و 

در مملمان در    2019پیشگیری از بیماری کروناویروس جدید  

، نتایج نشان  طول شیوع بیماری در تایوان پرداخته شده است

رفتارهای  ارتقاء  و  بهاود  در  کنندگی  خودتمیی   نظریه  داد 

 .  (25)پیشگیری کننده از کرونا موثر است

در م المه حاضر افزایر س  بر رعایت رفتارهای پیشگیری  

کرو ویروس  از  چنان ه کننده  است.  داشته  مثات  ارتااط  نا 
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به شناسایی  ای مشابه  نیز در م المه  (26)غیاثوند و همکاران

پیشگیر رفتارهای  بر  مؤثر  شیوع  عوامل  برابر  در  مردم  انه 

. یکی از ای  عوامل س  افراد است  اندویروس کرونا پرداخته

که بالا بودن س  باعث رعایت بیشتر و کسب نمره بالاتر از 

شود. در  رفتار پیشگیرانه جممی در مقابل ویروس کرونا می

عوامل (  2022م المه دیگر نیز که توس  چانف  و همکاران )

بیم کننده  بینی  کروناویروس  پیر  رفتارهای    2019اری  و 

افراد مس  در بانکوک، تایلند، مورد م المه قرار  پیشگیرانه 

. نتایج ای  م المه نیز نشان دهنده راب ه مستقیا گرفته است

پیشگیرانه در مقابل   بیشتر رفتارهای  افزایر س  و رعایت 

. ای  دو م المه با م المه حاضر از لحاظ تاثیر (27)کرونا بود

مثات افزایر س  بر رفتار پیشگیری کننده از بیماری کرونا  

و  جینگ  توس   دیگر  م المه  در  مقابل  در  بود.  همسو 

خ ر بیماری   نشان داد که درک   در تایوان(  2021همکاران)

بمس    مملمان  خودکارآمدی  و   کرونا  نتیجه  در  و  روز تر 

رفتارهای پیشگیری کننده از بیماری کرونا در مقابل مملمان  

.  (25)بود که با م المه حاضر ناهمسو بود  پایی   نساتاً  ترجوان

فراد جوان که احتمالا افزایر میزان درک و آمادگی ذهنی ا

کمک می کند تا با توسمه مهارتها و انگیزه لازم توانایی    آنهاه  ب

 .را داشته باشند دانر آموزان مراقات از خود و

ها در م المه حاضر میزان میانگی  نمره رفتار  بر اساس یافته

پیشگیری کننده از کرونا در مردان و زنان تقریاا برابر و در  

ک حالی  در  است  قاولی  قابل  و حد  چانف   م المه  در  ه 

( که بر روی رفتار پیشگیری کننده افراد 2022همکارانر )

در کشور تایلند انجام شد نشان    19-مس  در مقابل کووید

پیشگیری  رفتار  از  بالاتری  نمره  مردان  مقابل  در  زنان  داد 

. بر طاق  (27)را داشتند  19-کننده در مقابل بیماری کووید 

ای  نتایج و از آنجایی که در م المه حاضر رفتار مردان و زنان  

برابر بود اما در اینجا زنان نمره بالاتری را کسب کردند و از 

دلیل   به  احتمالا  که  بودند،  همسو  نا  نظر    ی ها یکمپای  

  و انتشار   COVID-19محافظت از خود در برابر    یرفتارها

دولت  ی هادستورالممل  در    COVID-19  هیعل  ی اقدامات 

 . شد یانجام م زناننسات داد که توس    لندیتا

امتیاز   و  تاهل مملمان  داد وضمیت  نشان  ای  م المه  نتایج 

ارتااط دارد. بر   از بیماری کرونا  رفتار پیشگیری کننده آنها 

مجرد   که  مملمانی  مقابل  در  متاهل  مملمان  نتایج،  اساس 

بودند امتیاز بالاتری را دریافت کردند که نشان دهنده حس  

مستقیا را بر  مسولیت فردی در قاال خانواده است و تاثیرات  

تر به همراه دارد. اما در م المه  رفتار جممی در اجتماع بزرگ

( با عنوان ارزیابی دانر،  2020دیگر که نصیرزاده و همکاران)

نگرش و عوامل مرتا  با رفتارهای پیشگیری از کرونا در قا  

ای ناهمسو گزارش شده است. طاق م المات  داشتند، نتیجه

به   نسات  مجرد  افراد  رفتار  آنها  از  بیشتری  امتیاز  متاهلی  

را  عوامل  از  یکی  که  کردند  کسب  کرونا  کننده  پیشگیری 

ذکر  خانواده  افراد  مسولیت  نداشت   و  کمتر  دغدغه 

 . (28)کردند

با   آن  ارتااط  و  مملمان  تحصیلات  م المه حاضر، س ح  در 

رفتار پیشگیری کننده از کرونا در س ح یکسان و قابل قاولی  

قرار داشت که نشان دهنده تاثیر تحصیلات و حس مسولیت 

با   که  است،  کرونا  کننده  پیشگیری  رفتارهای  بر  افراد 

زارع و همکاران )م المه عملکرد  2022ی  به  کارکنان  ( که 

بیماری   به  ابتلا  از  پیشگیری  با  ارتااط  در  هرمزگان  استان 

اند، نشان داد کارکنانی که از تحصیلات بالاتری  کرونا پرداخته

رفتار   و  آگاهی  س ح  از  بالاتری  امتیاز  بودند  برخوردار 

را کسب کرده بیماری کرونا  از  اند، همسو پیشگیری کننده 

 .  (29)باشدمی

تواند در ایجاد رفتار  وضمیت شغل یکی از عواملی است که می

آن  حاضر  م المه  در  باشد،  مرتا   افراد  کننده  پیشگیری 

سرانشان شغل آزاد داشتند با توجه هایی که همدسته از مملا

بیشتر  اینکه احتمال در ممرض بودن با بیماری کرونا را  به 

کردند  داشتند، بیشتر رفتارهای پیشگیری کننده را رعایت می

و نمره بالاتری از رفتار پیشگیری کننده را دریافت کردند. در  

همکاران و  غیاثوند  رفتارهای 2020)(26)م المه  به  که   )  

  عوامل   و   کرونا  ویروس  شیوع  برابر  در  ایران  مردم  پیشگیرانه

ای     بر  موثر به  حاضر،  م المه  خلاف  بر  است  پرداخته  آن 

که هرچند نوع شغل بر میزان رعایت رفتار  اند  نتیجه رسیده

پیشگیری کننده از کرونا تاثیر دارد اما هر چه فرد بخاطر نوع  

شغل نیازمند حضور بیشتری در جاممه داشته باشد رفتارهای  

دهد که نا همسو پیشگیری کننده کمتری را از خود نشان می 

و همکاران حضور   غیاثوند  زیرا  است  نتایج م المه حاضر  با 
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رد در جاممه به دلیل شغل را بخاطر در ممرض بودن ناتوانی  ف

اند اما نتایج م المه  بر رعایت رفتار پیشگیری کننده دانسته

حاضر شغل آزاد و حضور در جاممه بخاطر شغل و ارتااط با  

رفتار   افزایر  نتیجه  در  و  بیشتر  رعایت  بر  دلیلی  را  جاممه 

 آورد. پیشگیری کننده از کرونا به شمار می

یافته اساس  مورد بر  افراد  بیماری  سابقه  پژوهر  ای   های 

م المه ارتااط چندانی بر رفتار پیشگیری کننده افراد در برابر 

بیماری کرونا نداشته و بی  کسانی که ماتلا به ای  بیماری  

اند با آنهایی که ماتلا نشدند ارتااط چندانی در تفاوت  شده

د به میزان بسیار کا رفتاری پیشگیری کننده نداشت، هر چن

رفتاری   امتیاز  نداشتند  را  کرونا  بیماری  سابقه  که  افرادی 

( 1402بهتری مشاهده شد. اما در م المه رضایی و همکاران)

در شهر اصفهان انجام شد نشان داد افرادی که یک بار ماتلا  

اند رفتار پیشگیری کننده بهتری از خود  به بیماری کرونا شده

. نتایج دو م المه نا همسو با یکدیگر بود زیرا (30)نشان دادند

دلیل   به  و  بودند  پژوهشی در م المه حاضر مملمان  جاممه 

و س ح تحصیلات و آگاهی بالاتری که از دیگر  موقمیت شغلی  

خود   از  بالاتری  کننده  پیشگیری  رفتار  نمره  داشتند  اقشار 

نشان دادن و رفتار پیشگیری کننده آنها در قال و بمد از ابتلا  

به بیماری کرونا تفاوت چندانی را نشان نداد، اما در م المه  

ا مختلفی  اقشار  پژهر  مورد  جاممه  همکاران  و  ز  رضایی 

تواند با  جاممه، با س ح مختلفی از آگاهی بودند که خود می

ماتلا شدن به بیماری، میزان آگاهی و احساس خ ر را در  

افراد بالا برده و موجب افزایر رفتار پیشگیری کننده در بمد  

 از ابتلا به بیماری کرونا باشد.   

گیری وضمیت اقتصادی و میزان درآمد خانواده در ایام همه

ی کرونا م ابق با م المه حاضر نشان داد که در جاممه  اپیدم

مملمان بی  آنهایی که وضمیت اقتصادی خیلی خوب، خوب  

و متوس  داشتند، میزان قابل قاولی از رفتار پیشگیری کننده  

از کرونا را داشتند و وضمیت اقتصادی ارتااط چندانی بر حد  

ا نداشته  کرونا  بیماری  با  مواجه  در  افراد  در  رفتاری  ست. 

همکاران) و  رضایی  وضمیت 1402م المه  که  داد  نشان   )

می افراد  پیشگیری اقتصادی  رفتار  بر  محسوسی  تاثیر  تواند 

، که نتایجی همسو با م المه  (30)کننده از کرونا را بروز دهد

 حاضر گزارش شده است. 

در م المه حاضر نشان داد که مملمان در هر س حی از مق ع 

رفتار   رعایت  بر  چندانی  ارتااط  کنند  تدریس  که  تحصیلی 

م المه ندارد.  کرونا  از  کننده  و  پیشگیری  جینگ  ی 

می که مملا در آن تدریس  ( نشان داد، مق 2020همکاران)

پایی می هر چقدر  از سمت  کند  احتیاطی  اقدامات  باشد  تر 

مملمان بیشتر است و رفتارهای پیشگیرانه بیشتری را نشان  

دهد  . نتایج ناهمسو بودن دو م المه را نشان می(25)دهندمی

تاثیر بر رفتار  زیرا م المه حاضر مق ع تحصیلی تدریس را بی

همکاران  داند اما نتایج جینگ و  پیشگیری کننده مملمان می

حکایت از تاثیر مستقیا مق ع تحصیلی بخاطر اهمیت مقاطع  

 تر دارد. پایی 

ارتااط  واکسیناسیون  تمداد  یا  و  سابقه  حاضر  م المه  در 

چندانی بر عملکرد مملمان نسات به رفتار پیشگیری کننده  

م المه در  اما  است.  نداشته  را  کرونا  و  از  سامسیا  که  ای 

عوام2023همکاران) روی  بر  پیشگیری (  رفتار  بر  موثر  ل 

کننده از کرونا توس  کارگران ساختمانی در تایلند داشتند  

نشان داد واکس  کرونا باعث آگاهی بیشتر افراد از ای  خ ر  

جدی داشته است و بر رفتار پیشگیری کننده آنها تاثیر مثات  

. نتایج دو م المه نا همسو بود، شاید به ای   (31)داشته است

دلیل که در یکی جاممه مورد م المه مملمان و در دیگری  

کارگران ساختمانی بود و به همی  دلیل مملمان از ابتدا رفتار  

پیشگیری کننده مناسای در مقابل بیماری کرونا داشتند و  

را کسب کردند تا واکسیناسیون دلیلی بر  نمره بالایی از رفتار  

در  اما  نشود.  محسوب  افراد  کننده  پیشگیری  رفتار  میزان 

کارگران ساختمانی، همان ور که در م المه عنوان شده پس  

بیماری   از خ ر  آگاهی  افزایر  دلیل  به  و  واکسیناسیون  از 

کرونا، کارگران بیشتر مسائل بهداشتی را رعایت کردند و ای   

 ح آگاهی پس از واکسیناسیون با میزان افزایر افزایر س

 رفتار پیشگیری کننده از کرونا در آنها ارتااط مثاتی دارد.  

های م المه حاضر حاکی از آن است که ماتلا بودن افراد  یافته

های مزم ، رفتارهای پیشگیری کننده بهتری را به  به بیماری

دارد. حاضر،    دناال  م المه  با  ایم المههمسو  و  ی  کارا  

داد2021همکاران) نشان  دچار  که    (32)(  که  است  افرادی 

نمره بودند،  مزم   از  بیماری  کننده  پیشگیری  رفتارهای  ی 

 کرونا در س ح بالاتری قرار داشت. 
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شماره   جدول  کرونا    2طاق  بیماری  از  پیشگیری  در  رفتار 

م المات   با  که  است.  کرده  کسب  را  بالایی  نمره 

Irnaningsih  ( با  2021و همکاران  و همسو  نیز م ابق   )

از م المه حاضر است.   پیشگیری  ای  م المه، رفتارهای  در 

اندونزی،    ساکنی در    19-کووید شرقی،  سولاوسی  استان 

رفتار عامل مهمی   نشان داد کهآنها نتایج  ت.بررسی شده اس

عواملی مانند    باشد. هم نی بر پیشگیری از بیماری کرونا می

می تحصیلات  و  اشتغال  وضمیت  س ،  بر جنسیت،  توانند 

پیشگیری تاثیرگذار   افراد  کننده  رفتارهای  کرونا  بیماری  از 

برای . با توجه به ای  نتایج، نویسندگان تأکید کردند که  باشند

اطلاع باید  جاممه،  در  پیشگیری  رفتارهای  رسانی  بهاود 

کووید  بیماری  درباره  توصیه   19- مناسای  رعایت  های  و 

 .(33)بهداشتی صورت گیرد

ارتااط س  با متغییر رفتار نشان داد که س  و رفتار  بررسی  

به دلیل ضریب هماستگی بسیار پایی  ارتااط نداشته است. 

، ارتااط مستقیا ( نشان داد2021ای یاسو و همکاران)م المه

افزایر س  بر بهاود رفتار پیشگیری کننده افراد در مقابل  

می تایید  را  کرونا  و بیماری  ض  کند  از  رفتار  و  ریب  س  

بودند  برخوردار  بالایی  نتایج  (34)هماستگی  با  نتایج  ای    .

م المه حاضر ناهمسو است زیرا در م المه حاضر س  و رفتار  

توان گفت،  ند و میضریب هماستگی بسیار پایینی را داشت

ارتااطی با س  آنها نداشته  رفتار پیشگیری کننده مملمی  

 است.

برای نشان دادن تئوری خود   3در م المه حاضر در جدول  

تمیی  کنندگی از سه سازه ارتااط، صلاحیت و استقلال عمل  

و   جوآچیا  م المه  با  من اق  که  است.  شده  استفاده 

است2022همکاران) بررسی .  (35)(  به  مقاله،  ای   در 

در تنظیا احساسات رویکردی شخص محور ماتنی بر نظریه 

ای  م المه از    .پرداخته شده است 19-در زمان شیوع کووید 

سازه ازع  نظر  عاارتند  که  کنندگی  تمیی   خود  نظریه  های 

حاضر   م المه  با  همسو  عمل  استقلال  و  صلاحیت  ارتااط، 

نمره    است. میانگی   داد  نشان  حاضر  م المه  ای   نتایج 

رفتارهای پیشگیری کننده از بیماری کرونا ویروس در بی   

مملمی  در س ح بالایی قرار داشت که احتمالا به دلیل س ح  

کننده   پیشگیری  عملکرد  بودن  بالا  مملمان،  بالای  آگاهی 

فردی و بالا بودن س ح آگاهی عمومی به دلیل شیوع بالای  

و    ای  خزاعی  م المه  در  باشد.  دنیا  کل  در  بیماری 

م المه  2020همکاران) به  که  نیز  رفتارهای  (  بینی  پیر 

کووید از  مازندران  19-پیشگیرانه  استان  بودند   در  پرداخته 

افراد س ح بالایی از رفتار پیشگیری کننده از کرونا را از خود  

مسو  نشان داده بودند که ای  نتایج با نتایج م المه حاضر ه

( 2020ی تیلور و همکاران). هم نی  در م المه (36)است  

از    - 8/68داد که کارمندان شهر آدیس آبابا با  نشان   درصد 

رفتار پیشگیری کننده در برابر بیماری کرونا ویروس، س ح  

پایینی از رفتار پیشگیرانه را داشتند، که نتایج با م المه حاضر 

که مملمی  س ح بالایی از رفتار پیشگیری کنندگی در برابر  

. هم نی  (37)ودبیماری کرونا را داشتند ناهمسو و متفاوت ب

همکاران) و  مظلومی  توس   دیگر   انجام  (2022م المه 

پوست   سرطان رفتارهای پیشگیرانه از که نشان داد (38)شد

ای ناهمسو با م المه ه ها پایی  است که نتیجدر برخی از سازه

می کنده  پیشگیری  رفتار  س ح  تفاوت  ای   دارد.  تواند  ما 

تفاوت در س ح آگاهی، فرهنگ و اختلاف رفتاری در جوامع 

 باشد. 

  های رفتار(، نشان داد که  2022ی هونگ و همکاران )م المه

در پیشگیری از  اعتاار    های شاخص یکی از   از کرونا  پیشگیرانه

نمرات بالاتر نشان دهنده    ر ای  م المهبیماری می باشد. د

م المه   (39)س ح بالاتری از ان ااق با رفتار پیشگیرانه بود

آنها از نظر تاثیر مثات رفتار بر پیشگیری از بیماری کرونا با  

 م المه حاضر همسو بود. 

م المه در  کامیلیری  )هم نی   دیگر  وضمیت  (2021ای 

گیری بیماری همه در دوره را  کارکنان  رفتاری و روانشناختی

در  دادند.  از دیدگاه نظریه خودتمیی  مورد بررسی قرارکرونا 

های  سازهای  مقاله، نویسنده به نتیجه رسیده است که وجود  

و  صلاحیت  ارتااط،  یمنی  کنندگی  تمیی   خود  تئوری 

تواند به افزایر رضایت شغلی  در محی  کار می  استقلال عمل

 گیری کروناهمه و کاهر استرس و اض راب در طول دوره

هم نی  کند.  سازه  کمک  تمیی   تاثیرگذاری  خود  های 

برخی راهاردها مانند ارتقای احساس کنترل  گی روی  کنند

بر روی محی  کار و احساس ارتااط اجتماعی با همکاران و  
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بهره افزایر  برای  ارتااطی  فناوری  از  کاری  استفاده  وری 

تواند در ای  دوره کمک کننده باشد. در کل، ای  مقاله  می

  مثاتی بر تاثیر  تئوری خود تمیی  کنندگی  دهد که  نشان می

می ایجاد  افراد  از رفتار  پیشگیری  موجب  تنها  نه  که  کند 

تواند رفتار سازمانی افراد را نیز شود بلکه میبیماری کرونا می

با م اله حاضر است   (40)ساماندهی کند. نتایج همسو  ای  

که در آنجا نیز تاثیر نظریه خود تمیی  کنندگی را بر رفتار  

کننده مملمی  در مقابل بیماری کرونا نشان داده    پیشگیری

 است.

کنیا باتوجه به نتایج، سازه  بر اساس ای  م المه استدلال می

  دهنده نشان  (41)ارتااط که به ممنی مشارکت بی  افراد است

افراد  و  تملق  شناختیروان   نیاز جاممه است. بر    به  وابستگی 

روانی با شغل    پیوند  یا  ترقوی  ارتااط  افراد  که  ساس زمانیای  ا

  رفتارهایی   درگیر  و  دارند  بیشتری   درونی   انگیزه  خود دارند،

آنها   و  همکاران  سازمان،   نفع  به  که  هستند با  مرتا     افراد 

. بنابرای  سازه ارتااط ماتنی بر نظریه خود تمیی   (42)است

کنندگی تاثیر قابل توجهی بر رفتار پیشگیرانه در مواجهه با 

به   نتایج  بررسی  از  پس  است.  داشته  ویروس  کرونا  بیماری 

با   ممنادار  ض  P=0/001س ح  از  و  خوبی  هماستگی  ریب 

ارتااط رفتار پیشگیرانه با سازه ارتااط در نظریه خود تمیی   

و   فرانک  م المه  نتایج  با  که  رسیدیا  کنندگی 

محدودیت2021همکاران) روی  بر  که  در  (،  رفتاری  های 

مواجه با ویروس کرونا مورد م المه قرار داده بودند، همسو 

ارتااط   از ارکان اصلی و  بود. طاق نتایج آنها نیز سازه  یکی 

تمیی   خود  نظریه  طاق  پیشگیرانه  رفتار  روی  بر  تاثیرگذار 

 . (23)کنندگی بود

های خود تمیی  کنندگی سازه صلاحیت  یکی دیگر از سازه

افراد  برای  یادگیری  کردن  فراها  ممنی  به  شایستگی  یا 

  با   برخورد  در  بودن  مؤثر  به  اشاره  با  صلاحیت  .(41)است

  ه شد  درک  توانایی   تواندمی  دارد  قرار  آن  در  فرد  که  محی ی

  اقدامات   انجام  یا  گیری  تصمیا  هنگام  افراد را  نفس   به  اعتماد  و

تئوری   توجه  با  کند.  تقویت  نابسامان  موقمیت  یک  در   به 

SDT،   افراد  زمانی  بیشتر  کنندمی   شایستگی  احساس  که 

  را   مثات  روانشناختی  پیامدهای  از  وسیمی  طیف  دارد  احتمال

مورد  (42)کنند  تجربه م المه  ای   در  که  صلاحیت  سازه   .

رفتار   روی  بر  مثات  تاثیر  دهنده  نشان  گرفت  قرار  بررسی 

ضریب   که  طوری  به  بود  کرونا  از  پیشگیری  در  مملمان 

که به دست     =001/0Pهماستگی بالا و س ح ممناداری با  

و   هانس  هم نی   بود.  نتیجه  ای   گویای  آمد 

م المه2021همکاران) در  عنوان   (  تحت  ق میت  ای  عدم 

بر    محی  و رویکردهای دانر آموزان به یادگیری  یادگیری

دانشجو در   19که بر روی     دیدگاه تئوری خود تمیی  اساس

-های سوئد انجام داده بودند نشان دادند سازهیکی از دانشگاه

های نظریه خود تمیی  کنندگی از جمله صلاحیت، یکی از 

. ای  نتایج  (22)آید های رفتاری افراد به حساب میاستراتژی

با م المه حاضر که سازه صلاحیت را یکی از عناصر مها در  

تئوری خود تمیی  کنندگی و تموثر بر رفتار پیشگیری کننده  

 باشد. از کرونا نشان داده است، همسو می

تشویق ممنای  به  عمل  فردی  انتخاب  به  استقلال  های 

نیاز(41)است  خواهان  افراد  که  دهدمی  نشان  استقلال  به  . 

  هایی سازمان.  هستند  خود  رفتار  بر  ترلکن  و  استقلال  احساس

هستند و به نظر افراد توجه    مستقل  کاری  محی   دارای  که

  های حلو ارائه راه  فمالانه  همکاری  برای  را  فرد   کنند تمایل می

.  دهدمی  افزایر  نوسانی  های موقمیت  با  مقابله  برای  متنوع

کنند    بیان  را خود افکار تا  شودمی داده  فرصت  افراد به وقتی 

  و در حالت کلی رفتار مستقل با توجه با شرای  داشته باشند، 

-تری از خود نشان مینیز رفتار م لوب  نامساعد   شرای   در

سازه   . (42)دهند دیگر  کنندگی  از  تمیی   خود  نظریه  های 

در م المه موجود با تاثیر مثات بر نتایج رفتاری افرد  است که  

نشان    =001/0Pو با ضریب هماستگی بالا و س ح ممنادار 

تواند تاثیر مثاتی بر رفتار پیشگیری کننده از بیماری داد می 

( که به بررسی 2022ی آلیسون)کرونا داشته باشد. در م المه

ودکان خود در رفتار والدی  امریکایی به منظور حفاظت از ک

مقابل کرونا ویروس پرداخته بودند که در ای  م المه، همسو 

پیشگیری  رفتار  بر  موثر  را  استقلال عمل  با م المه موجود 

 ( 24)کند کننده ممرفی می
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سازه  کلی،  طور  عمل،  به  استقلال  و  ارتااط، صلاحیت  های 

پیشگیرانه افراد در مواجهه  بینی کننده خوبی برای رفتار  پیر

. استقلال عمل (43, 24)تواند باشدها میبا ای  قایل پاندمی

پیر صلاحیت مهمتری   سازه  و  رفتاری  کننده  بینی 

می جاممه  یک  شناختی  عوامل  برای  عامل  باشد  مهمتری  

(24). 

قابل   و  توجه  قابل  هماستگی  ضریب  نتایج  موجود  م المه 

همسو با    های مورد م المه داشت کهاستنادی در همه سازه

)م المه همکاران  و  هوینه  بود.2020ی  م (  ای   ،   المهدر 

به  نسات  بهداشتی  های  مراقات  کارکنان  نگرش  و  دانر 

هوشی می    شهر    2در بیمارستان ناحیه    19-بیماری کووید

چی    استکشور  شده  ضریب بررسی  نتایج  اساس  بر   .

استفاده  هماستگی اسپیرم  برای اثاات تئوری مورد م المه  

بودند ضریب  ( 44)کرده  از  استفاده  در  م المه  دو  هر  که   .

بیماری  بر روی  اثاات تئوری مورد م المه  هماستگی برای 

 کرونا مشابهت دارد و همسو است.

به صورت  آوری اطلاعات  های ای  م المه جمعحدودیتاز م

دریافتی  ممک  است اطلاعات    ای  امر  و   بود  یدهگزارش   خود

  تمداد علت زیاد بود    هیا بنگرد،    افتیدر  حیصح  کاملا  به صورت

بی  سوالات ب  با  دهن  سوالات  هدقتی  پیشنهاد  دپاسخ  ،که 

کردن  یبرا  شودمی آتی   ، تیمحدود   یا  کا  م المات    در 

انجام    و نظارت در محل  ها بصورت مصاحاهپرسشنامه  لیتکم

 من قه جغرافیایى کوچک نیز  در  م المه  هم نی  انجام  .ودش

 . شمار آید محدودیت م المه به تواند دیگریم

 نتیجه گیری 

مى    یکنندگ   ییخود تم  هی بر اساس نتایج بدست آمده، نظر

  رانه یشگیپ   یرفتارها  یبرا  یدیتواند به عنوان چهارچوب مف

 ت یبا تقو  نکهی. با توجه به اردیاز کرونا مورد استفاده قرار گ

صلاح عمل،  م  تیاستقلال  مدارس  در  ارتااط    توانند ¬یو 

  رانه یشگیپ   یکنند که مشارکت در رفتارها  جادیرا ا  ی یمح

ترو اجراى    جیرا  و  طراحى  در  است  لازم  هاى  برنامه کند، 

 آموزشى ای  سازه ها بیشتر مورد توجه قرارگیرند.

 تشکر و قدردانی 

پا  پژوهر از  برگرفته  کارشناس  انی حاضر،  ارشد    ینامه 

پزشک علوم  دانشگاه  بهداشت،  ا  یدانشکده    ی م  رانیمشهد، 

بد بهداشت   لهیوس   یباشد.  دانشکده  مسئولی   زحمات  از 

تمامی افرادی که    آموزش و پرورش شهرستان قوچان،مشهد،  

مملمی    ژه یبه نوعی در ای  پژوهر ما را یاری دادند و به و

قدردانی    محترمی و  و  تشکر  کردند،  شرکت  م المه  در  که 

 .  ا یینمامی

 ی مال تیحما

تأمی     از مماونت پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی مشهد برای

 . ا یکن یمالی هزینه های پایان نامه تشکر م

 ی ملاحظات اخلاق

برا  یمجوزها  ابتدا کم  یلازم  از  م المه،  اخلاق   تهیانجام 

مشهد   دانشگاه پزشکی    علوم 

(IR.MUMS.FHMPM.REC.1401.044)  .شد اخذ 
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