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Abstract 

Background and Aims: 

Entrustable Professional Activities (EPAs) assist students in mastering the essential skills required 

after graduation and in the workplace. Although EPAs have been introduced and defined in some 

medical disciplines, they have only recently been recognized in nursing education. The present review 

study was conducted to examine EPAs in nursing education. 

Materials and Methods: 

In this review study, a search for English-language articles was conducted in the PubMed, Scopus, 

and Web of Science databases from 2015 to 2025. After removing duplicates, studies relevant to the 

objective were included. Exclusion criteria included languages other than English and studies lacking 

full text. Ultimately, 8 articles were reviewed. The studies were classified into undergraduate and 

graduate nursing fields. Most of the studies pertained to the undergraduate level. 

Results: 

The studies were pertained to the undergraduate level included tools for assessing clinical procedures, 

improving clinical practice and evaluating the readiness to begin clinical practice based on EPAs. At 

the graduate level, EPA tools were introduced for nurse specialists in medical-surgical and post-

graduation. 

Conclusion: 

Based on the findings of this study, three practical implications of the EPA include curriculum 

development, assessment tools, and the need to prepare nursing staff for clinical entry. Therefore, it 

is recommended that administrators, faculty, and educational decision-makers in nursing incorporate 

the identified EPAs into their curricula and equip students for effective performance in clinical 

settings. 
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 مروری  مقاله 

 ی: یک مطالعه مروری قابل اعتماد در آموزش پرستار   ی حرفه ا   ی ها   ت ی فعال 

 * 2حسین کریمی مونقی، 1سمانه نجفی

پ  -1 دکترای  دانشجویی،  دانشجوی  تحقیقات  کمیته  ایران. رستاری،  مشهد،  مشهد،  پزشکی  علوم   دانشگاه 

 تحقیقات مراقبت های پرستاری و مامایی، مرکز تحقیقات آموزش علوم پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی مشهد، مشهد، ایران. استاد، مرکز    -2
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 10/04/1404:  رشیپذ  خیتار،  05/04/1404:  یبازنگر   خ یتار،  22/02/1404:  افتیدر  خیتار

 چکیده 

 مقدمه و هدف:

)های حرفهفعالیت اعتماد  ن  یضرور  های مهارت  برتا    کنندیکمک م  دانشجویانبه  (  EPAای قابل  از برا  از یمورد    ی پس 

و تعریف    یمعرف ی،  پزشکهای  از رشتهآموزش برخی  در  تاکنون  ها  EPA. هرچند  ابندیتسلط    ی و محیط کار،لیالتحصفارغ

های  تعیین فعالیتبا هدف  مطالعه مروری حاضر،   .شوندیشناخته م  تیبه رسم  به تازگی  یدر آموزش پرستاراما  ،  اندشده

 . شد انجامای قابل اعتماد در آموزش پرستاری حرفه

 :هامواد و روش

زبان   به  مقالات  مروری جستجوی  مطالعه  این  پایگاهدر  در  اطلاعاتی  انگلیسی   Web ofو    PubMed  ،Scopusهای 

Science    های مرتبط با هدف وارد مطالعه شد. معیارهای  انجام شد. پس از حذف مقالات تکراری، پژوهش  2025تا    2015از

مقاله بررسی شد. مطالعات در دو حیطه    8خروج شامل زبان غیر از انگلیسی و مطالعاتی فاقد متن کامل بود. در نهایت تعداد  

 بندی شد.ارشد پرستاری طبقهکارشناسی و کارشناسی

 ها:افتهی

ارزیابی   ارتقای عملکرد بالینی و  ارزیابی پروسیجرهای بالینی،  برای  ابزارهایی  مطالعات مربوط به مقطع کارشناسی شامل 

برای پرستاران   EPAبودند. در مقطع کارشناسی ارشد، ابزارهای    EPAمیزان آمادگی برای شروع به کار در بالین براساس  

 التحصیلی معرفی شدند.  متخصص در زمینه داخلی جراحی و بعد از فارغ

 : یرگیجهینت

آماده سازی   ی و ضرورتابیارز  یابزارهای،  توسعه برنامه درسشامل    ها  EPAبراساس نتایج این مطالعه، سه پیامد کاربردی  

در  آموزشی  تصمیم گیرندگان  و  اساتید  شود، مدیران،  پیشنهاد می  بنابراین،  بودند.  بالین  به  ورود  برای  پرستاری  نیروی 

  ی هاطیعملکرد مؤثر در مح  یرا برا  انیخود ادغام کنند و دانشجو  یدرس  یهاشده را در برنامه  ییشناسا  ی ها  EPAپرستاری،  

   .آماده نمایند  ینیبال
 کلمات کلیدی 

 سی ارشد، کارشناسی، صلاحیت بالینی.فعالیت های حرفه ای قابل اعتماد، آموزش پرستاری، کارشنا
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 مقدمه 

، یکی  ماریمراقبت از ب  یبرا  توانمند  انیدانشجو  یسازآماده

پرستاری  آموزش  اصلی  اهداف  مؤثر  (1)  است  از  آموزش   .

نظر  یپرستار دانش  تنها  م  ینه  منتقل  بلکه   کند، یرا 

  ی منیا  نیتضم  یبرا  یضرور  یعمل   یهاها و نگرشمهارت

برای   .(3,  2)  دهدیم  توسعه  زیرا ن  تیفیو مراقبت با ک  ماریب

باید اهداف  این  به  ارز  رسیدن  بهبود  بر    ی هایابیتمرکز 

از آنجا که   . افزایش یابد ین یعمل بال در یستگیبر شا یمبتن

غ   ده یچیپ   نیبال  طیمح لذااست  ینیبشیپ  رقابلیو    یبرا  ، 

  ط یمواجهه با مح  یبرا  یپرستار   انیبهتر دانشجو  یسازآماده

حاصل کنند که    نانیاطم  دی با  یپرستار  انیمرب  ، یکار واقع 

ها، دانش و نگرش  مهارت ،یلیالتحصقبل از فارغ  انیدانشجو

دارند.  یکاف  و    ف یوظا  دیبا  لانیالتحصفارغ  همچنین  را 

  د ی خود را در عمل روزمره بدانند و با  یاحرفه  یهات یمسئول

  ف یمختلف در وظا  یهارا از حوزه  ی متعدد  ی هایستگیشا

ارزیابی های بالینی    .(4)  مرتبط خود نشان دهند   یاحرفه 

 لیاغلب به دل  انیکه دانشجو  دهدینشان م  براساس شواهد

لذا  .  کنندیم  ی احساس عدم آمادگ   ،کمبود دانش و تجربه

بالینی  انیمرب اساتید  مفاه  دی با  و  از    ، ینظر  میفراتر 

 .  (5)دهند  شیرا افزا ی واقع  یایدن ی هایستگیشا

منظور باشایسته  یپرستار  انیدانشجوپرورش    به    د ی، 

مجموعه   استاندارد   یهاصلاحیتاز    یابراساس 

(Standard competencies  که )  یآموزشدوره  در طول 

  استاندارد   ی هاتی. صلاح( 6)گردند    ی ابیارز  کسب می شوند، 

های ارزیابی  پرستاریآموزش  در  تعر  د یبا  ی  وضوح   فیبه 

اطم و  دانشجو  نانیشوند  که  شود    ی پرستار  انیحاصل 

   . (۷)  کنند یرا کسب م  ینیعملکرد بال  یلازم برا  یهامهارت

در آموزش  ی ستگیبر شا ی مبتن یهایابیارز تیبا وجود اهم

پراکنده    ییها ینگران  ،یپرستار مورد  و  در   یاثربخشبودن 

بودن   یاز حد نظر  شیب  لی به دل  ستمیس  نیآنها وجود دارد. ا

مورد انتقاد  بالینی  روزانه    عملکرد   ی ابینبودن در ارز  د یمف  و

به اندازه    ها یابیارز  نیکه ا  اذعان دارند  محققان  وقرار گرفته  

برا  یفرد  یهایستگیشا  یکاف  را   ینیبال  فیوظا  یلازم 

نمیریگندازها مثال،  ی  عنوان  به  در کنند.  خوب  عملکرد 

شا  یسازهیشب  یهاطیمح مح  یستگیشده،    ی هاطیدر 

  . (4) کندینم نیرا تضم غیرقابل پیش بینی ی و واقع  ینیبال

آموزش بین  عمیق  با  بنابراین شکافی  بالینی  و  نظری  های 

احساس شایستگی پرستاری  دانشجویان  انتظار  مورد  های 

شود.   ب  یبرامی  به شکاف  استاندارد  عملکرد    نیپرداختن 

ی  هاتیمفهوم فعال  ، یستگیشامعیارهای استاندارد  و    ینیبال

 Entrustable Professional)  اعتمادقابل    یاحرفه 

Activities (EPA)  )است  دار یپد   . (8,  4)  شده 

  وظایف "به معنای    EPAاعتماد یا  قابل    یاحرفهی  هاتیفعال

استمسئولیت  یا   صلاحیت   به  دستیابی  از  پس  که  هایی 

 واگذار  کارآموز  یک   به  نظارت،  بدون   انجام   برای  خاص   و   کافی

هرچند  (4)  "شودمی  .EPA  آموزش  تاکنون  ها رشته  در 

،  (10)و حرف مرتبط با آن همچون فیزیوتراپی    (9)ی  پزشک

،  (13)، داروسازی  (12)، پزشک خانواده  (11)دندانپزشکی  

و تعریف    یمعرفو ...    (15) ، بهداشت عمومی  (14)جراحی  

و  در  اما  ،  اندشده پرستارپرستاری  تازگی  یآموزش  به    به 

 .  (8) شوندیشناخته م تیرسم

دهنده   تشکیل  و    ها   EPAاجزای  کیت  تن  توسط  که 

سال   در  هشت   2021همکاران  شامل  است،  شده  معرفی 

  ی شرح)  EPA. عنوان  1باشد. این اجزا عبارتند از:  جزء می

دق و  فعال  قیکوتاه  محدود  . 2(،  تیاز  و    ها تیمشخصات 

شرا) فعال  یبرا  طیدامنه  عناصر  تیانجام    دانشجو که    یو 

 یخطرات احتمال  . 3(،  ستیانجام آنها ن  طیهنوز واجد شرا

)عواقب انجام کار نادرست برای دانشجو   در صورت شکست

استاد(،   های  4و  نقش  با  )مرتبط  صلاحیت  های  حوزه   .

ها و  ها، نگرشدانش، مهارت.  5تعریف شده در هر حرفه(،  

اعطای    یبرا  ازیمورد ن  یابزارها و رفتارها)  ازیمورد ن  اتیتجرب

کامل صلاحیت به عنوان مثال در دو وظیفه روزانه پرستاری  

  ، "بیمار  بهداشت  حفظ"  و   " عضلانی  داروی  دادن"مانند  

  به   نیاز  بیمار،  بهداشت  با  مقایسه  در   عضلانی  ویدار  تجویز

  بهداشت .  دارد  انجام  برای  خاصی  هایمهارت  و  نگرش  دانش،

  مثال  بنابراین  و ندارد خاصی مهارت  و دانش به نیازی بیمار

  تواند می  بیمار  بهداشت  واقع،  در.  نیست EPA  یک  از  خوبی

  ی . منابع اطلاعات 6  شود(،  انجام  پرستاری  دستیاران  توسط
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پشت  شرفتیپ   یابیارز  یبرا) کامل  از    یبانیو  اعطای 

ی که آموزش  مراحل)  نظارتی یا  سطح واگذار.  ۷صلاحیت(،  

انجام    میرمستقیغ   ا ی  میتحت نظارت مستقدانشجو وظایف را  

در صورت عدم   EPA  یانقضا   یدوره زمان .  8می دهد( و  

ضروری شرط  تمرین  و  )استمرار   یمنیا  نی تضم  استمرار 

 . (16)( است

EPA  می شدن  ها  همسو  و  ادغام  به  منجر  برنامه  توانند 

در    یآموزش  یدر کلاس درس با برنامه درس  ینظر  یدرس

این، ی ( 1۷)شوند    ی نیبال  طیمح بر    دانشجو  یریادگ. علاوه 

مزا  یکی،  محور نکته  EPA  شدهگزارش  ی ایاز  مهم    است. 

  ی ستگیبر شا  یآموزش مبتن  ن یگزیها جا  EPAاست که    نیا

  ی برا  ییفراهم کردن ابزارها  قیبلکه آن را از طر  شوند،ینم

.  کنند یم  تیدر محل کار، تقو  هایستگیکردن شا  یاتیعمل

EPA    تا در عمل، ادغام    دهندیاجازه م  رندگانیادگیها به

ارائه مراقبت نشان دهند. به    یرا در نقطه  ی ستگیشا  نیچند

مثال،   م   EPAعنوان  حال  »شرح  معا  ردیگیکه    ینهیو 

م  یکیزیف است   ی ستگیشا  ن یبا چند  دهد«یانجام    مرتبط 

(18)  . 

.  بالاست  یآموزش  قاتیتحق  شبردیپ   یها، برا  EPA  لیپتانس

  ی هاشکاف  اینقاط قوت    توانیمبا انجام تحقیقات آموزشی،  

برنامه در  شناسا  ی درس  یهاموجود  ها    EPAکرد،    یی را 

عملکرد دانشجو در طول زمان    بررسی  یبرا  یروش  نیهمچن

م چگونگ  دهندیارائه  درک  به  مهارت  یتا    ی هاتوسعه 

 دهیزمان آن رسبنابراین، اکنون    .(18)  دانشجو کمک کنند

ها   EPAرا اتخاذ کرده و   ینوآور یپرستار انیاست که مرب

پرستار مربرندی به کار گ  یرا در آموزش  نقش    ینیبال  انی. 

رو   نیدارند، از ا EPAبر  ی نمبت ی ابیارز ستمیدر س یدیکل

برا با  ی سازآماده  یتلاش  آنها  آموزش  گرفته    د یو  نظر  در 

برنامه  کنونتااین در حالی است که    .(19)  شود   ی هااکثر 

ل  کی  یپرستار بر زمان   ستیچک  برا  مبتنی    ی ابیارز  یرا 

  از آنها   ی تعداد کمو    گرفتندیدر نظر م  رانیفراگ  صلاحیت

آنان برای کار در بالین    فعالیت های حرفه ای قابل اعتماد   به

   . (8) اندپرداخته 

هیچ گرفته،  صورت  جستجوهای  مطالعه براساس  گونه 

ای قابل  های حرفهمروری وجود ندارد که به تشریح فعالیت

بپردازد پرستاری  آموزش  در  مطالعات  .  اعتماد  طرفی،  از 

  ی هاافتهی  سازیخلاصه  به  موجود،دانش    ب یترک  مروری با 

مطالعه مروری حاضر   ، لذاکنند یعمل کمک م  در  قیتحق

اهم  ضمن کردن  حرفهفعالیت  تیبرجسته  قابل  های  ای 

  یتردرک واضحی و فراهم کردن  در آموزش پرستار  اعتماد

با هدف    ی،آنها در آموزش پرستار  یها و کارکردهااز نقش

آموزش   در  اعتماد  قابل  ای  حرفه  های  فعالیت  تعیین 

 شد.  انجامپرستاری 

 روش کار 

در این مطالعه مروری جستجوی مقالات به زبان انگلیسی  

)به دلیل عدم انجام مطالعات مشابه به زبان فارسی در ایران( 

 Web ofو    PubMed  ،Scopusهای اطلاعاتی  در پایگاه

Science  کلیدواژه  Entrustableهایبا 

Professional Activities   ،Nursing    و

Education    ،به صورت مجزا و ترکیبی با عملگرهای بولین

انجام شد. پس از   2025تا اول ژانویه    2015از اول ژانویه  

-، پژوهش 8حذف مقالات تکراری در نرم افزار اندنوت نسخه  

ابزارسازی و ه ای مرتبط با هدف تحقیق و مقالات کیفی، 

ترکیبی، وارد مطالعه شدند. معیارهای خروج مطالعات شامل  

ها در دسترس نبود و به زبان  مطالعاتی بود که متن کامل آن

  8هایی غیر از انگلیسی منتشر شده بودند. در نهایت تعداد  

قرار  بررسی  و مورد  انتخاب  با هدف مطالعه،  مرتبط  مقاله 

، فلوچارت جستجو و ورود مقالات را نشان  1گرفت. شکل  

 می دهد. 
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 PRISMA: فلوچارت جستجو و ورود مقالات براساس 1شکل 

 

 یافته ها 

های  های انجام شده، فعالیتبراساس بررسیدر این مطالعه  

ای قابل اعتماد در پرستاری در دو مقطع کارشناسی  حرفه

( )  5پرستاری  پرستاری  ارشد  کارشناسی  و   3مطالعه( 

 مطالعه( دسته بندی گردید. 

 

 

 الف( کارشناسی پرستاری 

  ی هاتیفعال  ی ابیارز"یکی از ابزارهای طراحی شده با هدف  

برا  یاحرفه  اعتماد   ی  نیبال  ی هاپروسیجر   یقابل 
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(Entrustable Professional Activities for 

Clinical Procedures (EPA-CP)  )"   توسط که 

Lau    توسط    تواندیمطراحی شد،    2021و همکاران در سال

  دانشجویان  ییتوانا  یابیدر ارزدانشجویان پرستاری  و    انیمرب

دانشجویان  شود.  بکار گرفته  ینیبال  پروسیجرهایدر انجام  

منظور   به  نیز  مربیان  و   یریگمیتصمبه شیوه خودارزیابی 

توانند از این ابزار میاعتماد دانشجو    تیدر مورد قابل  ینیبال

کنند.   ابزار    میمفاهاستفاده  در  شده    EPA-CPساخته 

 دانشجو  کی  از یمورد ن  یها ها و مهارتشامل دانش، نگرش

اعتماد    یابیدست  یبرا از  انتظار  مورد  سطح  باشدبه  .  می 

ابزآیتم از    EPA-CPار  های  موارد   اطلاع.  1عبارتند  از 

  د یی . تأ 2پروسیجر؛  و عوارض    کنتراندیکاسیون،  اندیکاسیون

در    کامل  حی. توض3ی؛  دستور پزشک/پرستار از پرونده پزشک

یا    . انجام4؛  و خانواده  ماریب  یمورد نظر برا  پروسیجرمورد  

انجام  کمک   ا  پروسیجردر  و  مؤثر  طور  ارائه 5؛  منیبه   .

. مشاهده و  6پروسیجر و  مناسب در طول    یعاطف  تیحما

های  پروسیجر. گویهدر طول    مار یب  تیوضع  راتییپاسخ به تغ

این ابزار براساس کمیت و کیفیت انجام پروسیجر، از صفر  

می  3تا   دهی  نمره  امتیاز امتیاز  که  صورت  این  به  شوند؛ 

=  انجام پیش نیامده؛ امتیاز یک  نشده/ فرصت  صفر= انجام

  ش یب  پروسیجر  فی)انجام ضع  انجام پروسیجر  به بهبود  ازین

بار( سه  دواز  امتیاز   پروسیجر  بخشتیرضاانجام  =  ؛ 

 قبول  قابل  طور  به  موارد  درصد  60از    شیبدر    پروسیجر)

سه  (است  شده  انجام امتیاز  از  و  فراتر  )حد  =   انجامانتظار 

انجام شده    خوبی  به  مواقع  درصد  80از    شیبدر    پروسیجر

 .(20) است(

با هدف    2020لو و همکارانش در مطالعه دیگری در سال  

فعال"  یارتقا  یبرا  اعتمادقابل    یاحرفه  یهاتیتوسعه 

، "ی دانشجویان کارشناسی پرستارینیمراقبت و عملکرد بال

  طراحی  یفیمطالعه ک  فعالیت را شناسایی کردند. در این  10

EPA    براساس مشارکترها  از   یمیت  و  قیتحق  یوش 

  م یت  نیا  شد.   ی انجاممختلف پرستار  ی هامتخصصان از رشته 

کرد که   یبندرشته طبقه   11را در    جیرا  ینیبال  یماریب  30

دوره  یپرستار  انیدانشجو طول    ی نیبال  یکارآموز  یهادر 

.  1یی شامل  نها  ی ها  EPAخود با آنها مواجه خواهند شد.  

مراقب(  مار یب  دادن  مشارکت یا   ازمراقبت  .  2  ،)یا خانواده 

ب  یبندت یاولو)  ماریب از  مراقبت  ارائه  از   ماریو  استفاده  با 

انجام  موردی )  تیریمد.  3  ،ی(عملکرد پرستار  یاستانداردها

ارز  یهایابیارز و  سلامت  .  4،  (مارانیب  یابیجامع 

( رایج  تأ پروسیجرهای  از   دییمثلاً  پزشک/پرستار  دستور 

.  5،  (ماریمناسب به ب  یعاطف  تیارائه حما  ا ی  یپرونده پزشک

)منیا استانداردهای  از  استفاده  با  مراقبت    ی منیا  یارائه 

)فور  ی هامراقبت.  6  ،(ماریب   مند ازین  مارانیب  یی شناسای 

اورژانس اح  ت، یری، شروع مدیمراقبت  به  تثب  ایکمک    تیو 

 ی رهبرانتقال )  زمانمراقبت در  .  ۷  (،بدحال  مارانیب  تیوضع

درمان ب  تیم  انتقال  ب  مارانیدر  و  داخل  .  8،  (هامیت  ن یدر 

 یارتقا یمراقبان برا  ایها  خانواده ماران،یب )به ماریآموزش ب

و    یاحرفه  نیب  ی همکار.  9  ،ی(ماریاز ب  یریشگیسلامت و پ 

سطح    5ی هستند. این فعالیت ها در  نیتسک  ی هامراقبت.  10

سطح   اعتماد هستند.  و  واگذاری  حد  :  1قابل  مشاهده  در 

 می: نظارت مستق2، سطح  )دانش لازم را کسب نکرده است(

  یی به راهنما  ازین  ،جهیبه نت  دنیرس  برای  درصد موارد  ۷5در  )

  برای   درصد موارد  50در    )نظارت متوسط  :  3، سطح  دارد(

: حداقل  4، سطح  دارد(  ییبه راهنما  از ین  ،جهیبه نت  دنیرس

به    از ین  ،جهیبه نت  دنیرس  برای  درصد موارد  25در  نظارت )

و سطح    ندارد(   یی راهنما  چ یهاینکه نیاز به    ا ی دارد    ییراهنما

را   گرانیآموزش د/ییراهنما  یینظارت کند )توانا  تواند ی: م 5

  یی راهنما  ا یبالاتر باشد، نظارت   یواگذارسطح  هرچه  .  دارد(

ن  یکمتر این  است  ازیمورد  پزشک.  آموزش  از   یسطوح 

با فرهنگ و زم  هاقتباس شد پرستار  نهیتا    ی برا  یآموزش 

متناسب    یپرستار  انیپرسپتورها و دانشجو  ی،نیبال  انیمرب

 .   (21) را بهتر درک کنند قابل اعتمادمفهوم  وباشد  

Al-Moteri    در مطالعه کیفی    2021و همکارانش در سال

  ی هاتیفعال  طراحی"دیگری در عربستان سعودی با هدف  

کارشناس  اعتماد قابل    یاحرفه  طر  یپرستار  یدر   قیاز 

توسط "یمشارکت  کردیرو )استخدام  بالینی  مربیان  با   ،

توسط   )استخدام  دانشگاهی  مربیان  و  درمانی(  مؤسسات 

مؤسسات آموزشی( مصاحبه کردند. در این مطالعه داده ها  

شدند.   آنالیز  استقرایی  و  قیاسی  تماتیک  تحلیل  روش  به 

کمک   به  موضوعی،  تحلیل  از  شده  استخراج  های  فعالیت 

فعالیت   8یابی شد و در نهایت ایندکس روایی محتوا، اعتبار

تعیین    ی )صلاحیت(ستگی شاحوزه    9حرفه ای قابل اعتماد و  
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شد. فعالیت های حرفه ای قابل اعتماد شناسایی شده در  

از:   عبارتند  مطالعه  آور.  1این  انجام    یجمع  و  اطلاعات 

معا ی  کیزیف  نهیمعا مداوم    ناتی)انجام  و  متمرکز  کامل، 

معا  ،خانواده/جامعه/ماریب حال،  شرح  گرفتن    نه یشامل 

تفس  یکیزیف و    ن یتدو.  2؛  (یصیتشخ  ی هاشیآزما  ریو 

تحل  هی)تجزی  پرستار  یهاصیتشخ  یبندت یاولو   ل یو 

  ، ی مشکلات سلامت  ییخانواده/جامعه، شناسا/ماریب  ی هاداده

و    نیتدو.  3؛  (یپرستار  یها صیتشخ  یبندتیو اولو  نیتدو

مراقبت  یاجرا  پ   نی)تدو  طرح  و  که    ییامدهایاهداف 

  گذارند، یم ریخانواده/جامعه تأث/ماریبر مراقبت از ب  ماًیمستق

شرا و  مشکلات  مختلف  انواع  آن   ی سلامت  طیبا  در  که 

بر شواهد انجام   یعملکرد مبتن  تیبا هدا  ازیمداخلات مورد ن

بال  انجام.  4؛  (شودیم اقدامات  ی  عموم  ی نیاقدامات  )انجام 

غ   یتهاجم  ینیبال پرستار  جیرا  یرتهاجمیو  .  5ی(؛  در 

علائم    یی)شناسا یمراقبت اورژانس مندازین طیشرا صیتشخ

نشانه بال  ی هاو   یروان/یجسم/ینیوخامت 

ن/ماریب فور  از یخانواده/جامعه که  توجه  اقدام سر  یبه    ع یو 

  ت یو اعمال حما  یی)شناسا  و آرامش  یروان  تیحما .  6؛  دارند(

نگران  یبرا  یروان عاطف  یهایتمام  سلامت  به    ی مربوط 

خانواده/جامعه، از جمله مسائل مربوط به عزت نفس، /ماریب

  ی تقا. ار۷؛ و عواقب آن( یماریبا ب یدر مورد سازگار نشیب

پ  و  ب  یریشگیسلامت  دادن )ی  ماریاز    مشارکت 

کنترل و بهبود سلامت و    شیافزا  یخانواده/جامعه برا/ماریب

گ 8و    خود(  یجسم  تیظرف و   ماریب  تیوضع  زارش. 

اطلاعات   ی)مستندساز  مراقبت  یمستندساز گزارش  و 

ب به  پاسخ  یهامراقبت  مار،یمربوط  شده،    ی هاارائه 

مداخلات  /ماریب  یاجتماع -یروان/یجسم به  خانواده/جامعه 

پ   یپرستار مشکل(  شرفتیو  حل  جهت  همچنین  در   .9 

شایستگی/صلاحیت مطرح شده در فعالیت های حرفه ای  

بودند:   اعتماد شامل موارد ذیل  بر    یمبتن  عملکرد.  1قابل 

انتقاد2  ،شواهد تفکر  مسئل  ی.  حل  مهارت3ه،  و    ی ها. 

به  .  5،  مارمحوری. مراقبت ب4  ی،ارتباط   ی استانداردهاعمل 

اخلاق  یارفه ح پ و  مهارت6ی،  رستاری  و    یرهبر  ی ها. 

نقش  یریپذت یمسئول پرستار  ی هادر  .  ۷  یمختلف 

پرستار  یفناوربکارگیری   عمل  در  .  8  ی،اطلاعات 

بکارگیری  .  9  و   ماریب  یمنی مراقبت و ا  تیفیک یاستانداردها

  مات یتصم  تیهدا  یبرا  ینیبال  یهاو مهارت  یدانش پرستار

تصم  .انهروز از  وجود   تیمسئول  اعطای   یریگمیپنج سطح 

مرب که  برا  توانند یم   ینیبال  ان یدارد  دانشجو  انجام    یبه 

EPA  دهند:  یها ارائه  به  1  سطح  خاص  مجاز  دانشجو   :

مستق  EPA  یاجرا  و  کامل  نظارت  : 2  سطح  است؛  میبا 

اجرا به  نظارت جزئ  EPA  یدانشجو مجاز    میو مستق  یبا 

اجرا3  سطح  است؛ به  مجاز  دانشجو  نظارت   EPA  ی:  با 

واکنش  میرمستقیغ  به  4  سطح  است؛   یو  مجاز  دانشجو   :

: دانشجو 5  سطح   تحت نظارت از راه دور است؛  EPA  یاجرا 

  است.   پایین تر سال    دانشجویان  بر عملکرد مجاز به نظارت  

سال چهارم،    انی که تا پا  رودیانتظار م   ، یبرنامه کارشناس  در

  ی پرستار  یضرور  یهاتیبتوانند فعال  یپرستار  انیدانشجو

 انیدانشجو  و   دهند   انجام  حداقل   تا را تحت نظارت متوسط  

تدر  دی با  دیجد  لیالتحصفارغ  یپرستار را   تیمسئول  جیبه 

تحت نظارت از    EPA  ی)مجاز به اجرا   4و به سطح    رندیبپذ

   . (19)راه دور( برسند 

فعال پرستار  اعتماد قابل    یاحرفه  یهاتیچارچوب   یدر 

اکتشافی  کارشناس کیفی  مطالعه  یک  در  از ی،  استفاده  با 

های متمرکز و با شرکت دانشجویان سال گروه   در  مصاحبه 

و   بالینی  مربیان  نیز  و  پرستاری  کارشناسی  دوم  و  اول 

  مطالعه،   مرحله اولارزشیابی شد.    2020دانشگاهی در سال  

سال اول در    یپرستار  انیدانشجو  د یجد   رشیفقط شامل پذ

دوم  اما  بود.    جنرال  ی هامارستان یب شرکت مرحله    با 

.  اجرا شدحاد    یهامارستان یسال اول و دوم در ب  انیدانشجو

و   انیدانشجو  اتیتجرب  را ازمطالعه پنج مضمون    یهاافتهی

  ش یپ   یها، چالشEPA  یایمزا  مربیان نشان داد که بیانگر

بود و    یپرستار  EPAچارچوب    یبرا هند یآ  یهاهیرو و توص

یک مسیر پر فراز و نشیب  ها:    EPA(  1عبارتند از: مضمون  

به   نیاز  الف( احساس گمگشتگی و  )شامل سه زیرمضمون 

یافتن   زمان داشتن برای سازگاری با سیستم جدید و ب( 

ها کمتر    EPAراحت تر راه و آرامش بیشتر به دلیل اینکه  

مهارت محور هستند، ج( افزایش حجم کاری، خسته کننده  

بودن( گیر  بودن  ( کمک  2  مضمون  ،و وقت    EPAکننده 

جامع و    ک،یستماتیمراقبت س)شامل سه زیرمضمون الف(  

و کاهش رقابت    یو تفکر انتقاد  یمیکار ت  تیتقوب(    ،نگرکل

انجام   ریپذانعطاف  ی ابیارزج(    ،انیدانشجو  نیب امکان    و 
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مورد  یگروه  یهابحث مطالعات  جا  یو    ی هایابیارز  یبه 

اجبار  یعمل چالش3  مضمون  ، (هامهارت  یو  موانع (  و  ها 

بودن   یذهن)شامل چهار زیرمضمون الف(    ها  EPA  یاجرا 

ی، ب( نیاز تغییر طرز فکر ابیارز  یارهایو نامشخص بودن مع

)مراقبت باید از حالت مهارت محور به جامع تغییر کند، عدم  

ها در برخی بخش ها و یا برای   EPAامکان اجرای برخی  

ی رویه های  عدم استانداردسازدانشجویان ضعیف تر(، ج(  

ی  زمان  تیو محدود  یانسان  یرویکمبود نتدریس اساتید، د( 

ناکاف   و  به دانشجواستاد    ن ییپا  نسبت) صرف شده    یزمان 

استاد(( با  سودمند4  مضمون  ،دانشجو  بر  مؤثر  عوامل   ی( 

EPA  الف(    ها زیرمضمون  سه  به   بازخورد)شامل  استاد 

پشتکار، و ابتکار    زه،یانگدانشجو طی ارزیابی های منظم، ب(  

فرهنگ    ، ج( نیتمر  یهافرصت  یجستجو   یبرا  انیدانشجو

مح و  )بیریادگی   طیبخش  پرستاران   ی برخ  یاعتمادی  از 

دانشجو به  دادن  اجازه  در  به    یدگیرس  یبرا  انیبخش 

ب از  دادن   ای  ماریمراقبت  اختصاص  در  بخش  فرهنگ 

کمک به پرستاران بخش   یبرا  ساده تر  فیبه وظا  انیدانشجو

مانع    ،یلمراقبت عم  یبرا  یی هافراهم کردن فرصت  یبه جا

)شامل    ندهیآ  یبرا  یی هاهی( توص5  مضمون  ، و بود((   ها یابیارز

بودن دردسترس  الف(  زیرمضمون    ی کیزیف  یهانسخه   سه 

دفترچه   EPA  یراهنما وقا  یهاو    یریگیپ   یبرا  ع یثبت 

  زه یانگ  جادیا  به منظوردوره    لیاثبات تکم  ا یمرجع    شرفت،یپ 

ی ها و سطوح واگذار  EPAاصلاح  ی، ب(  شخص  تیضاو ر

ارز  "ری سا"دسته    کی  جاد یا)پیشنهاد   فرم   یبرا  یابیدر 

  ار یچند مع  بیترک  شنهادی پ   نیو همچن  یدهسهولت در نمره

EPA  از    یبرخ  یبندمشابه و اصلاح عبارتEPA  ی ها را برا  

ج(وضوح   درس  EPAگنجاندن    بیشتر(،  برنامه  در    ی ها 

 یبر رو  یقبل از اجرا  EPAچارچوب  ی )آموزش  کارشناس

دا  آن  یمعرف  ان،یدانشجو   ی کارشناس  دیجد  انینشجوبه 

 .  (22)ی( ها با برنامه درس EPA شدنمرتبط ی و پرستار

پس از اتمام دوران کارشناسی و در ابتدای ورود به محیط 

 لیاغلب به دلو تازه فارغ التحصیل،  کار  پرستاران تازهشغلی،  

ب نظر  نیشکاف  مهارت  یدانش  از   ،یعمل   یهاو  گذار    با 

و    فیها با تعر  EPAآموزش به عمل مشکل دارند.  مرحله  

شکاف کمک    نیکردن ا  به پر  ی دیکل  ی هایستگیشا  یابیارز

برا  کنند، یم چالش  یاما  به  فرد    یهاپرداختن  به  منحصر 

است.    ازیکار نتازه  انپرستار  یچارچوب خاص برا  کیآنها، به  

سال    Mengمطالعه   در  همکاران  جمله   2024و  از 

با هدف   به   EPAطراحی  "جدیدترین مطالعاتی است که 

برا خاص  تازه   یطور  محپرستاران  در  شاغل    ی هاطیکار 

انجام شده است. در این مطالعه، در ابتدا برای   "یمارستانیب

ها، مرور متون و دستورالعمل های بالینی    EPAشناسایی  

  ان یمرب  ، ینیبال  یپرستار  رانیمدو همچنین مصاحبه ای با  

پرستار آموزش  متخصصان  با  و  سپس  گردید.  انجام  ی 

استفاده از روش دلفی آیتم های استخراج شده در دو مرحله 

نهایت   در  و  شد  امتیازدهی  و  ارزیابی  کیفی،  و    12کمی 

فعالیت حرفه ای قابل اعتماد ارائه گردید که برای دو سال  

  رش یپذ  تیری. مد1اول استخدام تدوین شده و عبارتند از:  

ترخ مراقبت 2؛  ماریب  صیو  ارائه  .  3ی؛  پرستار  هیاول  یها. 

نمونه   یآورجمع  انتقال  تجو4؛  هاو  انجام 5؛  دارو  زی.   .

.  ۷؛  ماریب  طیشرا  تیری. نظارت و مد6یی؛  داروریغ   یهادرمان

پاسخگو  ییشناسا اورژانس  یی و  موارد  به.  8ی؛  به   آموزش 

؛  نامطلوب  یدادهایبه رو  ییو پاسخگو  یریشگی. پ 9؛  مارانیب

  ی هامراقبت   ی. مستندساز11ی؛  پرستار  لی. انجام تحو10

.  از آنها  یو نگهدار  یپزشک  زاتی. کار با تجه12ی و  پرستار

در  :  1سطح تعریف می شوند که سطح  5این فعالیت ها در 

است(حد   نکرده  را کسب  لازم  )دانش  : 2، سطح  مشاهده 

 ،جهیبه نت  دنیرس  برای  درصد موارد  ۷5در  )  مینظارت مستق

 50در    )نظارت متوسط  :  3، سطح  دارد(  ییبه راهنما  ازین

،  دارد(  یی به راهنما  ازین  ،جهیبه نت  دنیرس  برای  درصد موارد

 دنیرس  برای  درصد موارد  25در  : حداقل نظارت )4سطح  

نت راهنما  ازین  ،جهیبه  به    ایدارد    ییبه  نیاز    چ یهاینکه 

م 5و سطح    ندارد(  ییراهنما )توانا   تواندی:  کند    یی نظارت 

 .(23) را دارد( گرانیآموزش د/ییراهنما

  یپرستارب( کارشناسی ارشد  

قابل    یاحرفه  ی هاتیبر فعال  ی مبتن  ی نیمدل آموزش بال  کی

دانشجو ارشد    انیاعتماد    ی هامراقبت  یپرستارکارشناسی 

سالمند )بزرگسالان  متخصص  )پرستاران   Nurseان 

Practitioner  سال در  اعضا  2019((،    ئت یه  یتوسط 

پرستار  یعلم کال  یدانشکده  در    ایفرنیدانشگاه 

اجرا  یطراح  سکویسانفرانس توسط    و  که  مطالعه  این  شد. 
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Surjadi  با هدف   یابزارهاو    ندیفرآ  یبررس"   و همکاران 

فرصت را   نیا  ی نیبال  دیبه اسات   انجام شد،   " ینیبال  یابیارز

از  تا  دهدیم استفاده  بال،  EPA  با  عمل  در  ی  نیاستقلال 

 . (24) کنند  یابیارز کسانی یکردیروبا را  دانشجویان

  د یاست که اسات  یاصل  صلاحیت  6شامل    EPA  یابیابزار ارز

مربیان  ینیبال را  توانندیم  و  کم  آنها  صورت   یابیارز  یبه 

شامل  کنند ها  صلاحیت  این  و    اطلاعات  یآورجمع.  1. 

.  4  ، ینیبال یابیارزیا    قضاوت.  3  ، یکیزیف  نهیمعا.  2،  مصاحبه

مد صلاحیت 6و    یگری احرفه.  5  ،مراقبت  تیریبرنامه   .

  مرتبط با   ی، نقاط عطفصلاحیت. در هر  ی هستندکل   ینیبال

در صلاحیت اول، مهارت های اخذ  .  استشده  مشخص   آن

علائم  شرح پزشک  قی دق  یآورجمع،  کامل   مار یب  یسوابق 

سوابق شغلی،    ،ی سوابق خانوادگ  ، ی قبلی)شامل سوابق پزشک

شخص   تیوضع سوابق  بررسی اجتماع /یسلامت،  و    ی 

اطم  یارتباط  یهاکیتکنو    (هاستم یس و  اعتماد   نانیکه 

  ی توالهای  . در صلاحیت دوم، مهارتکندیم  تیرا تقو  ماریب

بودن قابل تکرار  ی،  کیزیف  نهیمناسب معا   یو مانورها  یمنطق

به موازین  کیزیف  نهیمعا  یهاافتهی ، عفونت  کنترلی، توجه 

باشد.  وی مطرح می  یخصوص  م یو حفظ حر  ماریبه ب  احترام

سوم،  مهارت صلاحیت  به  مربوط  کامل    یی شناساهای 

آنها، شناسایی  خطر  عواملو مشکلات   یبندتیاولو، مشکل

دل  ی احتمال  یافتراق  یهاص یتشخ ذکر  شناسایی  لیبا   ،

در    ی و عملکرد  یرفتار  ی ابیارزو    و خاص  یعموم  خطرات

های مربوط به صلاحیت چهارم نیز لزوم است. مهارتصورت  

های  تکنیک  از  استفاده    ی صیتشخو    یغربالگر  شامل 

 خطرات  حیتوض،  بر شواهد  یمبتن  یدرمان  مداخلات،  مناسب

، تشخیص ماریب یبرا یشنهادیپ   برنامه مراقبتی یایمزاو یا  

یا  مشاوره  یازهانی بهارجاعای  توجه  یا   ماریب  حاتیترج   ، 

مرتبط   مداخلاتی و  در رابطه با مداخلات درمان  خانواده وی

ی می باشد. در صلاحیت پنجم،  بهداشت  یهامراقبت  حفظبا  

ب  یاحرفه  تعامل  با  محترمانه  و    یاحرفه  تعامل ،  مارانی و 

اعضا با  مشاوران،    یاحرفهنیب  م یت  یمحترمانه  )همکاران، 

پ   ریپذتیمسئولو    ( یکارکنان کمک یف بودن، و  وظا  ریگیو 

و مراقبت   بیترک  قضاوت،در صلاحیت ششم نیز نشان دادن  

و    نهیهز  ملاحظاتو نیز توجه به    مار یدر مراقبت از ب  قیدق

ب  ییکارا از  مراقبت  می    ماریدر  مهم  عطف  نقاط  جمله  از 

یک   از  فوق  ابزار    5  کرتیل  یبنداسیمق  ستم یسباشند. 

  ی به معنادر این مقیاس،    5نمره    .برخوردار است  یازیامت

گی  چگون  رنده یادگیدانش کامل است )  و قابل اعتماد بودن  

به    ازین  یبه معنا  4(. نمره  دانستن و انجام دادن را می داند

به   ازین  یبه معنا  3که نمره    یحداقل نظارت است، در حال

 احلانجام نادرست مر  یبه معنا   2است. نمره    اد ینظارت ز

عدم وجود دانش است. نمره    ینابه مع 1و نمره   از کار مهم

.  است  یامشاهده  صرفاً  ینیدوره بال  کیدهنده  نشان  نیز  0

محققین در مطالعه فوق علاوه بر طراحی ابزار، آن را بر روی 

کارشنا دوم  و  اول  سال  دانشجویان  از  ارشد  گروهی  سی 

نشان   ابزار  این  بکارگیری  نتایج  کردند.  آزمایش  پرستاری 

دوره  این  در طول    گانه  6تمامی صلاحیت های  بهبود  دهنده  

 . (24) شد تحصیلی

Yang    سال در  همکاران  هدف  2024و  با  ای  مطالعه   ،

فعال بر    یمبتن  اعتمادقابل    یاحرفه  یهاتیتوسعه 

ارشد    یکارشناس  لانیالتحصفارغ  یاصل  یهاصلاحیت 

  کرد یرو ک، انجام دادند. در این مطالعه، ینیدر چ یپرستار

 کی  لی( تشک1)شامل  ها    EPAتوسعه    یبرا   یاچهار مرحله 

  EPA  هیچارچوب اول  سینوشیپ   هی( ته2)  ، یقاتیتحق  میت

( بررس3ها،  )  EPAچارچوب    ی(  و  ارز4ها،  انجام    ی ابی( 

  شد   طراحی  EPA  12. در نهایت  ها اتخاذ شد EPA  نهایی 

ارز1شامل    که انجام  شناسا2سلامت،    ی هایابی(  و    یی ( 

تدو3  ،یپرستار  یهاصیتشخ  یبندت یاولو اجرا  نی(   یو 

مراقبت انجام  4  ، یبرنامه  و    هیاول  یمراقبت  پروسیجرهای( 

  ماران،یب  یی دارو  یازهاین  تیریو مد   صی( تشخ5  ،یتخصص

مشکلات سلامت روان،  یماران دارا یب تیریو مد یابی( ارز6

تشخ۷ ب  صی(  نجات  به  کمک  انجام  8بدحال،    مارانی و   )

  ی مشارکت  یها( شرکت در مراقبت9  ،بیمار  لیانتقال و تحو

مشاوره  10  ،یاچندرشته   یمیت و  سلامت  آموزش  ارائه   )

(  12و    ص،یترخ  ی هابرنامه  یو اجرا  ن ی( تدو11  ،یپرستار

  چارچوب .  بودی  نیالب  طیدر مح  یپرستار  انیآموزش دانشجو

EPA  یقابل اعتماد برا  یمطالعه، ابزار  نیدر ا  افتهیتوسعه 

کارشناسی    لانیالتحصفارغ  ی اصل  یهایستگیشا  یابیارز

 یو کمک به طراح  ینیدر عمل بال  نی چارشد پرستاری در  

 . ( 25)آنها است  یدرس  یهابرنامه
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توسعه فعالیت های حرفه ای قابل اعتماد در سطح پرستاری 

(،  Advanced Practice Nursing (APN)پیشرفته )

، در  2022توسط محققین سنگاپور در مطالعه ای در سال  

اساتید   و  مدیران  پیشرفته،  پرستاران  از  متشکل  تیمی 

مرحله   چهار  طی  تشک1پرستاری،  توسعه 2  م،یت  لی(   )

  ، ی اصل  یها  EPA  یو بررس  یی ( شناسا3  ،یچارچوب مفهوم

، انجام شد. در این مطالعه،  ها   EPA  آزمایش پایلوت(  4و  

پس از مرور منابع و شواهد موجود و با استفاده از تکنیک 

ها تدوین گردید. سپس این     EPAنویسگروه اسمی، پیش  

فعالیت ها در یک چارچوب دو بعدی براساس صلاحیت ها،  

(  2اجازه عمل،     مشاهده و نهصرفاً( اجازه  1در پنج سطح  

مستقتحت   غ تحت  (  3  م، ینظارت  (  4  م،یرمستقینظارت 

و  تحت   محدود،  د5نظارت  بر  نظارت  اجازه  قرار  گرانی(   ،

و    هیاول  ی ابی. انجام ارز1اصلی عبارتند از:    EPA  9گرفتند.  

ی،  بعد  یهامراقبت  تیری. مد 2ی،  تیریمد  یهابرنامه  نیتدو

ارز  ،یزیربرنامه.  3 و  .  4ی،  مراقبت  یهاپروسیجر  یابیاجرا 

،  دارند  یبه مراقبت فور  ازیکه ن  ی مارانیب  تیریو مد   یی شناسا

  ی هامراقبت  یهاسازمان  نیانتقال در داخل و ب  تیری. مد5

،  مارانیب  یی دارو  یازهاین  تیریو مد  یی . شناسا6ی،  بهداشت

ب  مشارکت .  ۷ جامعه  خانواده  ماران،یبا  و    ق یطر  ازها 

. شرکت در طرح  8،  سلامت  یو ارتقا  یماریاز ب  یریشگیپ 

ک د  پیشرفت.  9و    سلامت   تیفیبهبود  و    در  گرانی خود 

حرفه های  اعملکرد  فعالیت  تدوین  و  شناسایی  از  پس  ی. 

اعتماد،   قابل  ای  ارز  حقیقت  می تحرفه  هدف،  دو    ی ابیبا 

  ت یقابل  ی ابیارزنیز  و    یاصل  یها  EPA  یساختار و محتوا

، آنها  انیکارآموزان و مرب  ن یها در ب  EPA  رشیاستفاده و پذ

های    EPA. نتایج این آزمایش نشان داد که  کرد  شیآزما  را

از   نظر مناسبت، محتوا و میزان پذیرش  از  شناسایی شده 

طرف دانشجویان و اساتید، در سطح بالایی قرار دارد و منجر  

در کلاس درس   ینظر  یرسبرنامه دبه ادغام و همسو شدن  

 . (1۷)می گردند   ینیبال طیدر مح یآموزش یبا برنامه درس

 بحث

تعداد   محدودبودن  دلیل  به  داد،  نشان  حاضر  مطالعه 

 یها در آموزش پرستار  EPAاستفاده از  مطالعات مرتبط،  

است.    دیجد  ندیفرآ  کیهمچنان   تکامل  حال  در  و 

  ی و کارشناس  یکارشناس  ی هاها به برنامه  EPA  یبندطبقه 

ن بر  چارچوب  از یارشد  آموزش    افتهیساختار  یهابه  در 

اطم  کند یم  د یتأک  یپرستار که    نانیتا  شود  حاصل 

وارد عرصه بالین می  اعتماد    و مورد  ستهیشا  لانیالتحصفارغ

   .شوند

مهارت محور  یابیتوسعه ارزدر مقطع کارشناسی پرستاری، 

ماهیت  ها  آموزش  که  مقطع  این  اول  های  در سال  بویژه 

ابزارهای  از  یکی  است.  اهمیت  حائز  دارند،  پروسیجری 

  یی توانا  یابیارزها در مقطع کارشناسی، ابزار    EPAارزیابی  

انجام    دانشجویان )نیبال  پروسیجرهایدر  (  EPA-CPی 

توسط   یافته  ابزاری    Lauتوسعه  باشد که  و همکاران می 

معتبر، دقیق و قابل اعتماد است و استفاده از آن به لحاظ  

مراکز    ی ایشلوغ و پو  ینیبال   های   طیدر محکوتاه فرم بودن،  

پرکاربرد  اریبس  ، یبهداشت  یهامراقبت و  باشد    راحت  می 

این ابزار تخصصی با تمرکز بر پروسیجرهای بالینی،  .  (20)

امکان   بوده و  دارای یک روش نمره گذاری عینی و دقیق 

مطالعه   کند.  می  فراهم  دانشجویان  برای  را  خودارزیابی 

همکاران    سرجادی یافته  و  این  با  دارد  نیز    و مطابقت 

را    یابیارز  ندیفرآ  ییابزارها  نیچن  می کند کهخاطرنشان  

ارتقا    ینیرا در عمل بال  انیداده و استقلال دانشجو  شیافزا

 . (24) دهندیم

  EPA-CPبا این وجود، دامنه و تعداد سؤالات محدود ابزار  

ممکن پروسیجرها،  تمام  برای  آن  بودن  یکسان   است  و 

  واقعی   حد  از  کمتر  را  بالینی  هایرویه  از  برخی  پیچیدگی 

دهد، در حالیکه برخی از پروسیجرهای بالینی بویژه    نشان

استانداردهای خاص   رعایت  نیازمند  و  ماژور  پروسیجرهای 

همچون نکات استریل، نیاز به بررسی جنبه های بیشتری 

ارزیابی   در  مربیان  های شخصی  سوگیری  علاوه  به  دارند. 

از  یکی  خودارزیابی  در  دانشجویان  سوگیری  و  دانشجویان 

بکا این  معضلات  با  است.  ارزشیابی  ابزارهای  اغلب  رگیری 

وجود با آموزش مؤثر و جامع نحوه بکارگیری و تفسیر نتایج  

بزار می توان از سوگیری ها پیشگیری کرد. نکته حائز  این ا

اهمیت دیگر در ابزار فوق این است که به دلیل تنوع محیط 

های بالینی، ممکن است بطور جهانی قابل اجرا نباشد، لذا  
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و   فرهنگی  شرایط  با  آن  تطبیق  و  ابزار  این  سازی  بومی 

امکانات و منابع دردسترس در آموزش پرستاری در هر نقطه 

 از دنیا ضروری به نظر می رسد. 

Lau    اعتماد قابل    یاحرفه  یهاتیفعالدر مطالعه دیگرش  

ی دانشجویان کارشناسی نیمراقبت و عملکرد بال  یارتقا  یبرا

این مطالعه،   در  داد.  توسعه  را  بر    EPA  یطراحپرستاری 

از متخصصان    یمیو ت  یمشارکت  قیتحق  یشناساساس روش

  ی هامراقبت  ،یداخل  ی)جراح  یمختلف پرستار یهااز رشته 

  منجر شد،   (مانیاورژانس و زنان و زا یاطفال، پرستار ژه،یو

مختلف    ینیبال  یهاطیرا در مح  EPA  یریاعتبار و کاربردپذ

  ش یرا افزا  EPA  تیفیجامع، ک  کردیرو  نیا.  دهدیم  شیافزا

از اقدامات    یعیوس  فیط  یو مناسب بودن آن را برا  دهدیم

. مطالعه دیگری نیز در رابطه با  (21) کندیم  نیتضم  ینیبال

مختلف   یهاتخصص  درها    EPA  یمشارکت  یطراح

اهم  ،یپرستار توسعه   یارشته   نیب   یهمکار  تیبر  در 

مفهوم را    نیا  و  کرد  دیقابل اعتماد تأک  یاحرفه  یهاتیفعال

منجر به درک    تنوعم  یهاکه مشارکت تخصص  کرد  تیتقو

  ی نیبال  یهاط یدر مح  ازیمورد ن  یهایستگیاز شا  یترجامع

   . (26) شودیم

فوق،   بال  یبندطبقهمطالعه  موارد    ف یطدر    ینیجامع 

جمله قلب و عروق، تنفس، گوارش، از  ها  از تخصص   یمتنوع 

ر درون  غدد  اعصاب،  و  کودکان،    ه،یکل   ز،یمغز  سالمندان، 

از دیگر نقاط قوت  و سلامت روان    یارتوپد  مان،یزنان و زا

تنوع   است.  مطالعه  مطالعه  EPAاین  این  در  امکان    ، ها 

به علاوه،    .کندیو استانداردتر را فراهم م  ترینیع   یهایابیارز

اخت سطح  پنج  از    ی برا  افتهی ساختار  یروش  ، اریاستفاده 

،  کندیآموزان در طول زمان فراهم مدانش  یستگیشا   یابیارز

م  تیمسئول  ی جیتدر  شیافزا ممکن  رشد    سازند یرا  با  و 

د. با وجود تمام نقاط  نهماهنگ هست  صلاحیت ها  یجیتدر

مختلف    یهابر تخصص از رشته   هیاگرچه تکقوت ذکر شده،  

اما ممکن است منجر به سوگ  یایمزا را دارد،   ای  یریخود 

 قیها با دقت و از طراگر تفاوتزیرا  شود.    یذهن  یهادگاهید

  تواند یتعصب م  رند، یقرار نگ  یمورد بررس  ینیع   یارهایمع

این،    ساز شود.مشکل بر  به     Lauمطالعه  علاوه  به شدت 

عملکرد    یکم  یریگو اندازه  (21)  بوده  یمتک  یفیک  یهاداده

کند.   دشوار  که،  را  حالی    توانند یم   ی کم  یارهایمعدر 

  ن یبا ا  فراهم کنند.   EPA  یابیارز  یرا برا  یترینیع   ی هاداده

  ی کاربرد جهان   ،یبر اعتبارسنج  دی با  نده یآ  ی هایابیحال، ارز

روش را   نیا  یعملکرد تمرکز کنند تا اثربخش  یسازیو کم 

آ  شتریب مطالعات  انجام  بخشند.  ا  نده یبهبود  استفاده   زبا 

  ب یرا با هم ترک  ی و کم  یفیک  یهاکه داده  یبیترک  یهاروش

این  ارائه دهد  یترجامع  یهانشیب  تواند یم  کنند، یم در   .

در    یاحرفه  نیب  ی آمادگ  رابطه بادر  دیگری  مطالعه    راستا

را   ترکیب روش های مختلف  تیاهم  ،یپرستار  انیدانشجو

م م   کند یبرجسته  را   EPA  یاجرا  یاثربخش  تواندیکه 

 . (2۷) دهد  شیافزا

مطالعه   قوت  نقاط  سال    Al-Moteriاز  در  همکارانش  و 

در   اعتماد قابل  یاحرفه  یها تیفعال با هدف طراحی 2021

به  پرستار  یکارشناس توان  می  رویکرد ی،  از  استفاده 

بالینی و دانشگاهی  با درگیرکردن مربیان  اشاره    مشارکتی 

شده  های طراحیEPA   کند کهاین رویکرد تضمین میکرد.  

با نیازها و انتظارات هر دو محیط بالینی و آموزشی هماهنگ  

این،  هستند بر    شناسی ترکیبی کیفی و کمی روش. علاوه 

  شناسی قوی و جامع است دهنده یک روشنشاناین مطالعه،  

تری از مسائل  دهد تا درک عمیقبه محققان اجازه می  که

   ترسیم ارتباط بین.  پیدا کنند و نتایج معتبری ارائه دهند

EPA  و مهارتصلاحیتها  از  روشن  درک  یک  و  ها،  ها 

دهد. این  های مورد نیاز برای انجام هر فعالیت ارائه میدانش

می کمک  دانشجویان  به  بر  کار  تسلط  اهمیت  تا  کند 

های مختلف را درک کنند و مربیان را در طراحی شایستگی

میبرنامه یاری  جامع  آموزشی  مثال،  های  عنوان  به  کند. 

گری، فناوری ایهای ارتباطی، حرفهتأکید بر اهمیت مهارت

جمع برای  هم  کنار  در  بالینی  دانش  و  آوری اطلاعات، 

نشان فیزیکی،  معاینه  انجام  و  دیدگاه  اطلاعات  یک  دهنده 

. با این حال این مطالعه نقاط  جامع به آموزش پرستاری است

ضعفی هم دارد. از جمله اینکه باتوجه به کیفی بودن مطالعه 

تعمیم  و   قابلیت  نمونه محدود،  جامعه  حجم  به کل  نتایج 

محدود را  همچنین،    پرستاری  کند.  نگرفتن می  نظر  در 

می پرستاری  دانشجویان  درک دیدگاه  یک  به  منجر  تواند 

  . (19)می گردد  ها  ها و نیازهای آموزشی آنناقص از چالش

ها    EPA   یند طراحیآدرگیر کردن دانشجویان در فرزیرا  
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تواند به ایجاد یک چارچوب آموزشی مؤثرتر و دانشجو  می

کند کمک  مطالعه    .( 26,  5)  محور  طراحیصرفاً  این   بر 

EPA  ها در  ها تمرکز دارد و به بررسی پیامدهای اجرای آن

بالینی نمی پیگیری  این در حالی است که،  پردازد.  محیط 

اجرای آنEPA   پیامدهای  تأثیر  مانند  عملکرد  ها،  بر  ها 

می بیمار،  از  مراقبت  کیفیت  و  اطلاعات  دانشجویان  تواند 

کند  فراهم  چارچوب  این  اثربخشی  مورد  در    ارزشمندی 

(19). 

Lau    یاحرفه  یهاتیفعال  2020در مطالعه دیگری در سال 

ی شناسایی  کارشناس  یپرستاردانشجویان  در    اعتماد قابل  

با سایر مطالعات وی، می   این مطالعه  تفاوت های  از  کرد. 

های متمرکز و شرکت  گروه  در  استفاده از مصاحبهتوان به  

متنوع دانشجویان پرستاری در کنار مربیان اشاره کرد. علاوه  

امکان مقایسه و تحلیل  ای مطالعه،    مرحلهبر این، طراحی دو

  های مختلف بالینی را فراهم کرده استتجربیات در محیط

های مرتبط با  ها و فرصت. این امر به شناسایی چالش(22)

می EPA اجرای کمک  گوناگون  سناریوهای  این  کنددر   .

چالش شناسایی  به  تنها  نه  مزایایمطالعه  و   EPA ها 

هایی برای بهبود و توسعه این چارچوب پرداخته، بلکه توصیه 

توانند به عنوان راهنمایی ها میارائه کرده است. این توصیه 

برنامه برنامهبرای  مجریان  و  پرستاری  ریزان  آموزشی  های 

 .  مورد استفاده قرار گیرند

بر این نکته تأکید می کند که    Lauدر این راستا مطالعه  

  ک یرا از    یپرستار   یامکان توسعه دانشجو  EPAچارچوب  

به   تا    توانیمتخصص که م  کیتازه کار  اعتماد کرد  او  به 

م  یخاص  یاحرفه  یهاتیفعال فراهم  دهد،  انجام  .  کندیرا 

دانشجو    ینیبال  یهایابیعلاوه بر ارائه ثبات در ارز  EPAابزار  

امکان را    نیا  زین  انیقابل مشاهده، به مرب  یرفتارها  قیاز طر

  براساس که  یرا بر اساس نقاط عطف انیکه دانشجو دهدیم

پ  آورده  شرفتیسرعت  دست  به  ارزخود  .  کنند   ی ابیاند، 

دل  EPA  کردیروهمچنین   دستورالعمل    کیارائه    لی به 

و بر    ده کر  لیرا تسه  یری ادگی  ، و جامع  افتهیساختار  یابیارز

. علاوه بر  دارد  دیمحور تأک  ماریو جامع ب  تیفیمراقبت با ک

  ی مهارت ضرور  کرا به عنوان ی  یها تفکر انتقاد  EPA  ن،یا

  ش ی. پ دهندیم   جیترو  انیدانشجو  نیدر ب  یدر حرفه پرستار

ا فرآ  ی زمان  ن،یاز  و    یشناختروش   شتریب  یپرستار  ندیکه 

بر مهارت بود، پرستاران معمولاً بدون استفاده از تفکر    یمبتن

عمدتاً بر   ماتی از تصم یاریبس رایز کردند،یعمل م یانتقاد

بر    ی حال، آموزش مبتن  ن ی. با اشدیاساس عادت گرفته م

انتقاد  یستگیشا تفکر    ل یتبد   ی در مورد چگونگ  یمستلزم 

حال نشان دادن    ن یبه عمل و در ع   یدانش پرستاران از تئور 

. است  ماریبا ب  ستهیشا  یارتباط  یهاو مهارت  یگریاحرفه 

 جهینت  رب  یمبتن  یآموزش  کردیرو  کی  EPAکه    ییاز آنجا

  ج یبر نتا  س،یتدر  ندیفرآ  ا یاست که صرف نظر از مدت زمان  

دارددانش  یریادگی تمرکز  در    یریپذانعطاف  و  آموزان 

  ن، یعلاوه بر ا.  دهدیرا ارتقا م   ی ابیو ارز  س یتدر  یهاروش

EPA  ی میرا کاهش داده، کار ت  دانشجویان  نیها رقابت ب  

تقو فرصت   تیرا  و  افزا  یریادگی  یهاکرده  را   شیهمتا 

نیازمند  EPA اجرای موفق . علاوه بر این، از آنجا کهاندداده

مهارت مراقبت  از  فکر  طرز  جامع  تغییر  مراقبت  به  محور 

این تغییر نگرش ممکن است برای برخی از مربیان    ، لذااست

بخشی  و دانشجویان دشوار باشد و نیازمند آموزش و آگاهی

بین    متنوع و ناهماهنگهای تدریس  . وجود رویهباشدبیشتر  

می آموزش اساتید  ارائه  در  ناهماهنگی  به  منجر  و  تواند  ها 

تواند تجربه یادگیری دانشجویان ها شود. این امر میارزیابی

.  را کاهش دهد EPA اثربخشی  را تحت تأثیر قرار دهد و 

های زمانی، به ویژه نسبت  کمبود نیروی انسانی و محدودیت

پایین استاد به دانشجو و زمان ناکافی صرف شده دانشجو با  

که    است EPA استاد، از جمله موانع مهم در اجرای مؤثر

از جمله .  (22)به خوبی به آن اشاره کرده است    Lauمطالعه  

مطالعه   ضعف  به    Lauنقاط  توان  و می  بودن  ذهنی 

ارزیابی معیارهای  بودن  کرد EPA نامشخص  این  اشاره   .

اطمینان و سردرگمی در بین  تواند منجر به عدم  موضوع می

ارزیابی اثربخشی  و  مربیان شود  و  را کاهش  دانشجویان  ها 

 د. ده

EPA    به   مهارت های   بر تا    کنندیکمک م   دانشجویانها 

  ی و محیط کار، لیالتحصفارغ  ی پس ازبرا  ازیمورد ن  یضرور

توسعه  ابندیتسلط   به  درسو  برنامه  اغلب    یدهندگان  که 

  پیامدهای   فیتعرنحوه    دراساتید و مربیان بالینی هستند نیز  

  ها   EPAانعطاف پذیری و شمول    .کنندیکمک م  یآموزش

ای است که دانشجویان و همچنین افراد تازه وارد به  به گونه
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توانمند می وظایف شغلی  انجام  برای  را  ,  28)سازد  بالین، 

لذا مطالعه  (29  .Meng    بر طراحی به    EPAو همکاران 

برا خاص  تازه   یطور  محپرستاران  در  شاغل    ی هاطیکار 

است.  مارستانیب شده  متمرکز  بر ی  مطالعه  این  تمرکز 

تازه پرستاران  نشاننیازهای  ویژه  کار  نیازهای  دهنده درک 

شناسی چند  روشعلاوه بر این،    .این گروه از پرستاران است

مطالعه که شامل مرور متون، مصاحبه  مع اینای و جامرحله 

به اعتبار و جامعیت    ،(23)   با متخصصان و فرآیند دلفی است

می کمک  حرفهفعالیتهمچنین    .کندنتایج  ارائه  های  ای 

گسترده طیف  جنبه شده  از  را ای  پرستاری  مراقبت  های 

. با این وجود، از جمله معایب و نقاط ضعف  دهندپوشش می

به   توان  می  مطالعه  تفاوتاین  به  توجه  فردی عدم    های 

کار از جمله سطح تحصیلات، تجربه قبلی و  پرستاران تازه

  عدم بررسی پیامدهای اجرایو همچنین سبک یادگیری، 

EPA کرد.   ارزش عملی مطالعه اشارهو در نتیجه کاهش    ها

بر کیفیت    هاEPA   ثیر اجرایأ ت  می تواند شامل  این پیامدها

 .  باشد  مراقبت، رضایت شغلی پرستاران و نرخ ترک خدمت 

اعتماد    ی احرفه  ی هاتیفعالدرخصوص   مقطع قابل    در 

ارشد   قرار پرستارکارشناسی  بررسی  مورد  مطالعه  سه  ی، 

سال    Surjadiمطالعه    گرفت. در  همکاران  به    2019و 

گرایش    ها  EPAبررسی   بزرگسالان    یهامراقبتدر 

ایشان  سالمند مطالعه  در  شده  طراحی  ابزار  پرداخت.  ان 

همچون   مثبتی  های  ویژگی  کمی  دارای  ارزیابی  امکان 

به    هاصلاحیت  توجه  گری"و  ای  باشد    "حرفه  .  (24)می 

به پایش پیشرفت دانشجویان و ارائه   ها  EPA  ارزیابی کمی 

می مؤثرتر کمک  گرفتن صلاحیت  و    کند بازخورد  نظر  در 

کند تا  در ارزیابی، به دانشجویان کمک می  "گریایحرفه "

های ارتباطی، اخلاقی و رفتاری لازم برای تعامل مؤثر مهارت

های بهداشتی را توسعه با بیماران و سایر اعضای تیم مراقبت

مطالعه  (30)  دهند  براساس   .Surjadi    که آنجا  اجرای از 

،  نیازمند آموزش کافی اساتید بالینی است EPA مؤثر مدل

های نادرست و  تواند منجر به ارزیابیکمبود آموزش می  لذا

محدودیت . زمان بر و طولانی بودن ابزار،  غیرمنصفانه شود

تأکید بیش از حد  و    فقدان ارزیابی پیامدها  ،پذیریدر تعمیم

های ابزار طراحی شده در  از دیگر محدودیت   بر ارزیابی کمی 

 . (24)این مطالعه است 

سال    Yangمطالعه   در  همکارانش    ی هاتیفعال،  2024و 

  ی اصل  یهاصلاحیتبر    یمبتن  اعتماد قابل    یاحرفه 

ی را توسعه داد. این ارشد پرستار  یکارشناس  لانیالتحصفارغ

و جامع، صلاحیت   کیستماتیس  کردیرومطالعه با انجام یک  

کارشناس  یپرستار  انیدانشجوهای   مقطع  در   یدر  ارشد 

با    . (25)  چین را برای عملکرد مستقل بالینی ارائه می دهد 

 EPA)باتوجه به سازگاری  محدود میتعم تیقابلاین حال، 

مشارکت  با شرایط حاکم بر آموزش پرستاری در چین( و    ها

 مارانیمانند پرستاران شاغل، ب  یدیکل  نفعانیذ   ریمحدود سا

مد نقاط  بهداشت  ی هامراقبت  رانیو  جمله  از  تواند  می  ی 

 ضعف این مطالعه باشد. 

Zhou    در مطالعه دیگری فعالیت های حرفه ای قابل اعتماد

و   ایتیم چند رشتهدر سطح پرستاری پیشرفته را به کمک  

از روش  با یک رویکرد سیستماتیک توسعه داد. همچنین 

هایی همچون تکنیک گروه اسمی و مرور شواهد برای تدوین  

پیش نویس فعالیت های حرفه ای قابل اعتماد استفاده کرده  

پایلوت   آزمایش  انجام  با  نهایت  در  ساختار،  ها،    EPAو 

دانشجویان و  ها در بین  محتوا، قابلیت استفاده و پذیرش آن

ارزیابی کرد از متخصصین متنوع (1۷)  اساتید را  . استفاده 

های مختلف در  کند که دیدگاهتضمین میدر این مطالعه،  

ایجادEPA   توسعه به  امر  این  گرفته شوند.  نظر  در     ها 

EPAکند که هم از نظر تئوری قوی و هم  هایی کمک می

. مبتنی بر شواهد بودن و اجرای از نظر عملی مرتبط باشند

های شناسایی  EPA   دهد کهنشان می  ها نیز  EPAپایلوت  

شده از نظر مناسبت، محتوا و میزان پذیرش در سطح بالایی  

دارند شدن    قرار  همسو  و  ادغام  به  منجر  درسو   یبرنامه 

  طیدر مح  یآموزش  یدر کلاس درس با برنامه درس  ینظر

می گردند. با این حال، به دلیل تمرکز فعالیت های    ینیبال

شناسایی شده در یک محدوده جغرافیایی خاص )سنگاپور(،  

ندارد.  وجود  دنیا  سراسر  به  آن  پذیری  تعمیمی  قابلیت 

همچنین اگرچه آزمایش پایلوت مزایایی به همراه دارد اما  

تعمیم نتایج را محدود کند و نیاز  حجم نمونه ناکافی قابلیت  

   تر برای اعتبارسنجیبه مطالعات بیشتر با حجم نمونه بزرگ

EPA سازدمی ها را برجسته  . 
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اغلب مطالعات موجود به  حاضر نشان داد،مطالعه   یهاافتهی

EPA ی مورد نیاز در مقطع کارشناسی پرستاری و ورود  ها

دارند   اشاره  بالینی  کار  محیط  مطالعات    (23-19)به  و 

 لان یفارغ التحص  یبرا  یاصل  یهای ستگیبر توسعه شاکمتری  

.  (25,  24,  1۷)ه اند  تمرکز کرد  یارشد پرستار  یکارشناس

شاید دلیل این امر این باشد که شناسایی فعالیت های حرفه 

تر   حیاتی  پرستاری  کارشناسی  مقطع  در  اعتماد  قابل  ای 

باشد زیرا اغلب دانشجویان پس از اتمام این مقطع وارد بازار  

کار می شوند و داشتن صلاحیت های لازم برای مراقبت از 

 مددجو در این گروه حائز اهمیت بالایی است.

EPA  را دارند و    یآموزش  قاتیاستفاده در تحق  لیها پتانس

ابزار است  برا  یممکن  در    ییشناسا  یارزشمند  روندها 

  ی در برنامه درس  راتییتغ  یریگآموزان، اندازهعملکرد دانش

. علاوه  (30,  18)  باشند  یبرنامه درس   یهاشکاف  ییو شناسا

  ن یبزرگ و در چند  اسیدر مق  شتریب  قاتیتحقبر این، انجام  

با استفاده از  ها مثلاً    EPAاعتبار    سبب می شود تا   طیمح

ها    EPA  ی روزرسانبه  .(20)  شود  تضمین  یطرح طول  کی

و   (انیو دانشجو د ی)اسات ی دیکل نفعان یمشارکت ذاز طریق 

حما  نیدتریجد  بررسی در  کمک  ها    EPAاز    تیشواهد 

ئت یه  آموزش و توانمندسازی اعضایبه    از ین.  استکننده  

چارچوب    ازنحوه استفاده  خصوص  در    یان بالینی و مرب  ی علم

EPA    (32, 31, 24)نیز احساس می شود ها .   

سنجش    بر  ندهیآ  یقاتیتحق  ی ریگجهتشود  لذا پیشنهاد می

نقاط    EPA  یابیارز  یابزارها  یسنجروان  یهایژگیو در 

دنیا شود.    مختلف  فرهنگ   یبررسمتمرکز  بر    یعوامل  که 

مح  EPA  یاجرا  در  تأث  یآموزش  ی هاطیها   ریمختلف 

را به همراه داشته باشد.    یمهم  یهاافتهی   تواندیم  گذارند،یم

آزما اعتبارسنج  یشیمطالعات    ق یتطببه منظور    شتریب  یو 

EPA  در ها مختلف،  مطالعات  در  شده  پیشنهاد    ی 

ضرور  یبهداشت  ی هامراقبت  ی هاستم یس است.   یمتنوع 

انجام   ک  یکم  قاتیتحقهمچنین،   ی آورجمع  یبرا  یفیو 

ذ )  نفعانینظرات  اساتیدمربوطه  و  با  (  ینیبال  دانشجویان 

واقع  می   EPA  یاجرا  یاثربخش  نییتع  هدف مؤثر  تواند 

استفاده از    ی بر چگونگ  دنتوانیم  قاتیتحقگردد. همچنین  

 یابیارز  لیتسه  یبرا  تالیج ید  یهاو پلتفرم  انهفناور  یابزارها

  د.نمتمرکز شو یها در آموزش پرستار EPA یو اجرا

 نتیجه گیری 

که شکاف   یچارچوب قو  کوجود یحاضر بر ضرورت    مطالعه

  ت یرا پر کند و در نها  یعمل  یهاو مهارت  یدانش نظر  نیب

پرستار   تیفیک افزا  یآموزش  تأک  شی را    . کند یم   دی دهد، 

را می    ها  EPAی  عمل  یامدها یپ براساس نتایج این مطالعه، 

اصلی   پیامد  سه  در  درستوان  برنامه    ی ابزارهای،  توسعه 

آماده سازی نیروی پرستاری برای ورود به   ی و ضرورتابیارز

گیرندگان   تصمیم  و  اساتید  مدیران،  کرد.  خلاصه  بالین 

توانند   می  در    ییشناسا  ی ها  EPAآموزشی  را  شده 

تضم  یدرس  یهابرنامه و  کنند  ادغام  که   نیخود  کنند 

عملکرد مؤثر در    یها و دانش لازم را برامهارت  انیدانشجو

م  ینیبال  یهاطیمح بر  کنند یکسب  تمرکز  با   .EPA    ،ها

ترب  لانیالتحصفارغ  توانندیم  یپرستار  یهابرنامه  ت یرا 

برا که  سیستم برآوردن    یکنند  و  بیماران    انتظارات 

با توجه   ژهیامر به و   نیمجهزتر باشند. ا  یبهداشت  یهامراقبت

ب  یدگیچیپ به   از  مراقبت  مح  ماریروزافزون    ی هاط یدر 

 .دارد تیمدرن اهم  یشتبهدا یهامراقبت

 تشکر و قدردانی 

اساتیدی که در انجام این پژوهش ما را    تمامی در پایان از  

 یاری رساندند، کمال تشکر و قدردانی می گردد. 

 ی مال تیحما

 این مطالعه هیچ گونه حمایت مالی نداشته است.

 ی ملاحظات اخلاق

این مطالعه با هماهنگی اساتید محترم دانشکده پرستاری و 

تحلیل متون بررسی و  مامایی مشهد انجام و اصل امانت در  

 . رعایت شد

 منافع  تضاد

 تعارض منافعی بین نویسندگان وجود ندارد. هیچ گونه 
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